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Il presente report vuole rappresentare le modalitd adottate da Mediolanum Gestione Fondi Sgr p.A. (nel seguito,
anche MGF, la SGR o la Societd) nell’anno 2021 per I'attivitd di engagement e di esercizio dei diritti di intervento
e voto inerenti agli strumenti finanziari di pertinenza dei portafogli gestiti, conformemente alla “Politica di
impegno ed esercizio dei diritti di intervento e di voto inerenti agli strumenti finanziari di pertinenza del Fondo
pensione e degli OICR gestiti”, la cui sintesi & pubblicata nella sezione Trasparenza del sito della SGR.

In qualitd di Societd di Gestione del Risparmio, Mediolanum Gestione Fondi Sgr p.A. siimpegna ad esercitare in
modo ragionevole e responsabile i diritti inerenti agli strumenti finanziari di pertinenza dei patrimoni gestiti, con
particolare riferimento a quelli di natura azionaria, nella consapevolezza che I'esercizio di tali diritti sia
vantaggioso per i mercati finanziari e per la corporate governance delle societd emittenti.

Mediolanum Gestione Fondi esercita il diritto di voto nell’esclusivo interesse dei partecipanti agli OICR, con
I'unica finalitd di accrescere, nel medio - lungo periodo, il valore dei loro investimenti.

| principi contenuti nella policy vengono adottati non solo nel rispetto della normativa diriferimento e dei principi
di corporate governance delle Societd, ma anche in aderenza alle previsioni declinate nel documento di
autoregolamentazione denominato “Principi italiani di Stewardship per I'esercizio dei diritti amministrativi e di
voto nelle societd quotate” (di seguito anche “Principi italiani di Stewardship” o “i Principi”) emanato da
Assogestioni, cui MGF ha aderito nell’anno 2017.

Tali principi forniscono una serie di best practice di alto livello per il confronto e la collaborazione fra le societd
di gestione e gli emittenti quotati sui mercatiitalianiin cui esse investono i patrimoni gestiti nell’ambito del servizio
di gestione collettiva del risparmio, al fine di incentivare un solido legame tra corporate governance esterna
ed il processo di investimento.

In particolare, MGF:

* adotta una strategia per I'esercizio dei diritti inerenti agli strumenti finanziari di pertinenza degli OICR dalla
stessa istituiti;

e esegue il monitoraggio continuo degli emittenti ritenuti rilevanti (in considerazione dell’entitd della
partecipazione o del peso dell'investimento sul patrimonio del fondo);

 effettua incontri con le societd, finalizzati ad approfondimenti su temi specifici (engagement “individuale”).
Tali incontri possono essere tenuti anche in collaborazione con altri investitori istituzionali attraverso la
partecipazione al Comitato dei Gestori promosso da Assogestioni (engagement “collettivo”);

* esercita i diritti di voto relativi agli strumenti finanziari di pertinenza degli OICR gestiti partecipando, fra I'altro,
al Comitato dei Gestori di Assogestioni ai fini della selezione dei candidati indipendenti per i Consigli di
Amministrazione e i Collegi Sindacali degli emittenti partecipati;

* si impegna ad assicurare la massima frasparenza dei voti espressi € delle modalitd di esercizio del diritto di
voto pubblicando annualmente tali informazioni nella “Relazione annuale engagement” sul proprio sito
internet, nella sezione trasparenza, nonché un riepilogo all'interno delle relazioni di gestione degli OICR gestiti.

La presente relazione riepiloga I'attivita di engagement e riporta le modalita di esercizio del diritto di intervento
e di voto esercitate nel corso del 2021, relative alle partecipazioni presenti nei portafogli dei fondi comuni di
investimento mobiliare.

Nel corso dell'anno la Societd ha partecipato attivamente alla vita assembleare delle societd italiane, sulla
base dei criteri quali/quantitativi previsti nella suddetta policy, ossia rilevanza dei temi all’ordine del giorno o
quantitd detenute nei portafogli dei fondi comuni gestiti.

La SGR ha partecipato complessivamente a n. 78 assemblee. La partecipazione non si & limitata alle assemblee
delle societd appartenenti all'indice FISE MIB, ma & stata estesa anche alle assemblee delle societd di media
e piccola capitalizzazione.
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Nel dettaglio:

e con riferimento a n. 53 assemblee, la partecipazione della SGR & stata orientata al sostegno delle liste di
minoranza espresse da societd di gestione del risparmio italiane ed estere nell’ambito dell’associazione di
categoria (Assogestioni), mediante l'esercizio dei voti pertinenti agli OICR gestiti. In fale ambito, MGF ha
contribuito ad eleggere n. 55 Amministratori e n. 81 Presidenti/Sindaci; tale attivitd rappresenta la principale
forma di engagement attuata da Mediolanum Gestione Fondi;

 con riferimento a n. 25 assemblee, la partecipazione & stata orientata all’espressione del proprio parere su
punti all'ordine del giorno ritenuti rilevanti o & stata effettuata nel caso di partecipazione considerata
significativa.

Nell’ambito di tali assemblee, MGF si & espressa in merito ai vari punti all'ordine del giorno avvalendosi, qi fini
delle valutazioni, anche della ricerca fornita dal proxy advisor (ISS).
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RIEPILOGO DELLE ASSEMBLEE E DEI VOTI ESPRESSI Al VARI PUNTI ALL'ORDINE DEL GIORNO

MODALITA’ DI

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA  TIPO DI ASSEMBLEA

PARTECIPAZIONE
Delega studio
esterno

Straordinaria e
ordinaria

28 gennaio 2021

S.p.A.

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
1.060.000 Med. Fl. Futuro Italia

517.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
Destinazione dell’utile di esercizio relativo al Bilancio 2019. Deliberazioni inerenti € | A FAVORE | NON TRATTATA
conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
Approvazione del progetto di fusione perincorporazione di DEPObank S.p.A.inBanca | A FAVORE APPROVATA

Farmafactoring S.p.A., ai sensi e per gli effetti dell’arficolo 2501-ter del Codice Civile,
deliberazioni inerenti e conseguenti: modifica della denominazione sociale da Banca
Farmafactoring S.p.A. in BFF Bank S.p.A. e modifiche dello Statuto sociale agli articoli
1, 4 e 5, con conseguente approvazione del nuovo Statuto sociale, con decorrenza
dalla data di efficacia della fusione.

, MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
SOCIETA DATA ASSEMBLEA  TIPO DIASSEMBLEA 5 \prECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. L Delega studio 6.070.000 Med. FI. Futuro Italia

Snam S.p.A. 2 febbraio 2021 straordinaria esterno 1.000.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
Proposta di modificazioni dell'articolo 2 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti € | A FAVORE APPROVATA
conseguenti.
Proposta di modificazioni dell’arficolo 12 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e | A FAVORE APPROVATA
conseguenti.
Proposta di modificazioni dell'articolo 13 e dell'articolo 24 dello Statuto sociale. | A FAVORE | APPROVATA
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

MODALITA' DI

SOCIETA PARTECIPAZIONE

DATA ASSEMBLEA

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Delega studio

Grifal S.p.A. esterno

4 febbraio 2021 Straordinaria

590.450 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

Aumento di capitale a pagamento, da liberare mediante conferimento in natura, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2441, commma 4, secondo periodo,
codice civile, per complessivi Euro 501.204,60 (cinquecentouno mila duecentoquattro
virgola sessanta), comprensivi di sovrapprezzo, mediante emissione din. 192.771 nuove
azioni ordinarie, riservato a MBG IMMOBILIARE S.r.l.. Conseguente modifica dell’articolo
5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA

Modifica degli artt. 5 (Capitale e azioni), 7 (ldentificazione degli azionisti), 9
(Comunicazione delle Partecipazioni Rilevanti), 10 (OPA endosocietaria), 11
(Competenze dell’assemblea), 12 (Convocazione), 14 (Intervento mediante mezzi di
telecomunicazione), 15 (Rappresentanza in assemblea), 18 (Consiglio di
Amministrazione), 19 (Nomina e sostituzione degli amministratori), 20 (Adunanze del
Consiglio), 26 (Collegio Sindacale), 27 (Nomina e sostituzione dei sindaci). Deliberazioni
inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA
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DATA MODALITA' DI

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Banca Farmafactoring 25 marzo 2021 Ordinaria Delega studio 362.000 Med. Fl. Futuro Italia
S.p.A. esterno 743.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio al 31 dicembre 2020. Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio | A FAVORE APPROVATA
sindacale e della Societd di Revisione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato del Gruppo bancario Banca
Farmafactoring, al 31 dicembre 2020.
2 | Destinazione dell’utile di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
3 | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi degli artt. 2357 A FAVORE APPROVATA
r 2357-ter del codice civile, dell’art. 132 del D. Lgs. n. 58/1998, e dell’art. 144-bis del
regolamento approvato dalla Consob con delibera 11971/1999. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
4 | Politiche di remunerazione e incentivazione:

4.1 | Relazione annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi CONTRO NON
corrisposti: deliberazioni inerenti alla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma APPROVATA
3-bis, del D. Lgs. n. 58/1998, e successive modifiche e integrazioni;

4.2 | Relazione annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi CONTRO APPROVATA
corrisposti: deliberazioni inerenti alle politiche per la determinazione dei compensi
in caso di cessazione anticipata dalla carica o conclusione del rapporto dilavoro,

ivi compresi i limiti a tali compensi

4.3 | Relazione annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi CONTRO NON
corrisposti: deliberazioni inerenti alla seconda sezione ai sensi dell’art. 123-ter, APPROVATA
comma 6, del D. Lgs. n. 58/1998.

5 | Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

5.1 | Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA

5.2 | Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA

5.3 | Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione.

5.3.1 | Lista 1 presentata dal Management NON VOTARE| 1. Giovanna
5.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Villa
5.4 | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione A FAVORE APPROVATA
5.5 | Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
6 | Nomina del Collegio sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
6.1 | Lista presentata da investitori istituzionali (Assogestioni). A FAVORE |Sindaci effettivi
1. Paola
Carrara
2. Fabrizio R. Di
Giusto
3. Paolo
Carbone
Sindaci
Supplenti
1. Claudia
Mezzabotta
2. Carlo Carrera
6.2 | Nomina del Presidente del Collegio sindacale. A FAVORE APPROVATA
6.3 | Determinazione del compenso dei componenti effettivi del Collegio sindacale. A FAVORE APPROVATA
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE = E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

TIM S.p.A. 31 marzo 2021 Ordinaria 43.000.000 Med. Fl. Futuro Italia
esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio al 31 dicembre 2020 — Approvazione della documentazione di bilancio A FAVORE APPROVATA
Bilancio al 31 dicembre 2020 — Destinazione del risultato d’esercizio A FAVORE APPROVATA
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti — | A FAVORE APPROVATA

Approvazione della prima sezione (politica di remunerazione)

4 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti— Voto | A FAVORE APPROVATA
non vincolante sulla seconda sezione (compensi 2020)

5 | Nomina del Consiglio di Amministrazione - Determinazione del numero dei | A FAVORE APPROVATA
componenti del Consiglio di Amministrazione

6 | Nomina del Consiglio di Amministrazione — Determinazione della durata in carica | A FAVORE APPROVATA
del Consiglio di Amministrazione

7 | Nomina del Consiglio di Amministrazione — Nomina degli Amministratori

7.1 | Lista 1 presentata dal Consiglio di Amministrazione uscente NON VOTARE| 1. Maurizio Carli
7.2 | Lista 2 presentata da gestori e SICAV A FAVORE 2. Paola
Sapienza
3. Federico
Ferro-Luzzi
4. Poola
Camagni
5. Paolo
Boccardelli
8 | Nomina del Consiglio di Amministrazione — Determinazione del compenso A FAVORE APPROVATA
9 | Nomina del Collegio Sindacale — Nomina del Presidente del Collegio Sindacale
9.1 | Lista presentata da Vivendi SA NON VOTARE| Presidente
9.2 | Lista presentata da gestori e SICAV A FAVORE 1.Francesco
9.3 | Lista presentata da Cassa Depositi e Prestiti SpA NON VOTARE Fallacara

Sindaci effefttivi
1.Anna Doro

Sindaci
supplenti
1. Paolo Prandi

2. Laura
Fiordelisi

10 | Nomina del Collegio Sindacale — Determinazione del compenso A FAVORE APPROVATA




@ediolanum

SOCIETA’

GESTIONE FONDI

MODALITA' DI

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Esprinet S.p.A. 7 aprile 2021 Ordinaria Delega studio 560.000 Med. Fl. Futuro Italia
esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020:
1.1 | Approvazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020, Relazione degli | A FAVORE APPROVATA
Amministratori sulla gestione, Relazione del Collegio Sindacale e della Societd di
Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020.
1.2 | Destinazione dell’utile di esercizio. A FAVORE APPROVATA
1.3 | Distribuzione del dividendo. A FAVORE APPROVATA
2 | Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2021/2023.
2.1 | Determinazione del numero dei componenti. A FAVORE APPROVATA
2.9 | Determinazione della durata in carica. A FAVORE APPROVATA
2.3 | Nomina degli Amministratori.
2.3.1 | Lista 1 presentata da Francesco Monti and Axopa Srl NON VOTARE 1. Lorenza
2.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Morandini
2.4 | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
2.5 | Determinazione del relativo compenso. A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina dei componenti del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021/2023.
3.1 | Nomina componenti.
3.1.1 | Lista 1 presentata da Francesco Monti and Axopa Srl NON VOTARE Sindaco
3.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE effettivo
1.Silvia Muzi
Sindaco
supplente
1. Vieri Chimenti
3.2 | Nomina del Presidente. A FAVORE APPROVATA
3.3 | Determinazione del compenso. A FAVORE APPROVATA
4 | Relazione sulla Politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
4.1 | Deliberazione vincolante sulla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis | A FAVORE APPROVATA
del TUF.
4.2 | Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione ai sensi dell’art. 123-ter, CONTRO APPROVATA
comma 6 del TUF.
5 | Proposta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie, nel limite | A FAVORE APPROVATA
del massimo numero consentito e con il fermine di 18 mesi.
6 | Proposta di approvazione, nell’ambito delle politiche di remunerazione ed ai sensi CONTRO APPROVATA
dell’art. 114-bis, D.Lgs. n. 58/1998, di un Piano di compensi (“Long Term Incentive
Plan”) a favore di componenti del Consiglio di Amministrazione e dirigenti del
gruppo, valido per il tfriennio 2021/2022/2023 ed avente ad oggetto I'attribuzione
di diritti di assegnazione gratuita (“Performance Stock Grant”) ai beneficiari, da
individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione.
7 | Integrazione degli onorari perla revisione legale dei conti del bilancio consolidato | A FAVORE APPROVATA
di Esprinet S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

. . . N Delega studio 1.380.000 Med. Fl. Futuro Italia
Piaggio S.p.A. 14 aprile 2021 Ordinaria esterno 630.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio d’esercizio di Piaggio & C. S.p.A. al 31 dicembre 2020 e destinazione dell’utile di esercizio;
1.1 | Approvazione del Bilancio d'esercizio di Piaggio & C. S.p.A. al 31 dicembre 2020, | A FAVORE APPROVATA
esame della relazione degli Amministratori sulla gestione dell’ esercizio 2020 e delle
relazioni del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione; presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2020 del Gruppo Piaggio; delibere inerenti e
conseguenti;
1.2 | Proposta di destinazione dell’utile di esercizio; delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
2 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
2.1 | approvazione della politica di remunerazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3- CONTRO APPROVATA
ter, del D.Lgs. n. 58/1998;
2.2 | deliberazioni sulla “seconda sezione” della relazione, ai sensi dell’art. 123-ter, CONTRO APPROVATA
comma 6, del D.Lgs. n. 58/1998.
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3.1 | determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.2 | determinazione della durata in carica; A FAVORE APPROVATA
3.3 | nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione;
3.3.1 | Lista presentata da Immsi SpA NON VOTARE 1. Andrea
3.3.2 | Lista presentata da Diego Della Valle & C Sl NON VOTARE Formica
3.3.3 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
3.4 | determinazione dei compensi. A FAVORE APPROVATA
4 | Nomina del Collegio Sindacale:
4.1 | nomina dei Sindaci Effettivi e dei Sindaci Supplenti;
4.1.1 | Lista presentata da Immsi SpA NON VOTARE Presidente
4.1.2 | Lista presentata da Diego Della Valle & C Sl NON VOTARE| 1. Piera Vitali
4.1.3 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
Sindaco
supplente
1. Fabrizio P.
Bonelli
4.2 | nomina del Presidente del Collegio Sindacale; A FAVORE APPROVATA
4.3 | determinazione dei compensi. A FAVORE APPROVATA
5 A.uforizzozione. all’acquisto e disposizione di.ozionj proprie, ai §ensi del combinato | A FAVORE APPROVATA
disposto degli artt. 2357 e 2357-ter del codice civile, nonché dell’art. 132 del D.
Lgs. 58/1998 e relative disposizioni di attuazione, previa revoca dell’ autorizzazione
conferita dall’Assemblea ordinaria del 22 aprile 2020. Delibere inerenti e
conseguenti.
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MODALITA’ DI
PARTECIPAZIONE

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

SOCIETA E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

DATA ASSEMBLEA

TIPO DI ASSEMBLEA

. . . Ordinaria e Delega studio 6.131.000 Med. Fl. Futuro ltalia
Unicredit S.p.A. 15 aprile 2021 Straordinaria esterno 980.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
Parte Ordinaria
1 | Approvazione Bilancio 2020 A FAVORE APPROVATA
2 | Destinazione del risultato di esercizio 2020 A FAVORE APPROVATA
3 | Incremento della Riserva Legale A FAVORE APPROVATA
4 | Eliminazione di c.d. “riserve negative” per le componenti non soggette a variazioni | A FAVORE APPROVATA
mediante copertura delle stesse in via definitiva
5 | Distribuzione di un dividendo da riserve di utili A FAVORE APPROVATA
¢ | Autorizzazioni all'acquisto di azioni proprie finalizzato alla remunerazione degli | A FAVORE APPROVATA
azionisti. Deliberazioni inerenti e conseguenti
7 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione A FAVORE APPROVATA
8 | Nomina degli Amministratori
8.1 | Listal presentata dal Management NON VOTARE| 1. Francesca
8.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Tondi
2. Vincenzo
Cariello
9 | Determinazione del compenso spettante agli Amministratori A FAVORE APPROVATA
10 | Integrazione del Collegio Sindacale mediante nomina di un Sindaco supplente. A FAVORE Sindaco
supplente
Ciro Di Carluccio
11 | Sistema Incentivante di Gruppo 2021 A FAVORE APPROVATA
12 | Relazione sulla Politica 2021 di Gruppo in materia di remunerazione NON VOTARE| APPROVATA
13 | Politica di Gruppo dei Pagamenti di Fine Rapporto A FAVORE APPROVATA
14 | Relazione sui compensi corrisposti A FAVORE APPROVATA
15 | Autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie finalizzato al delisting | A FAVORE APPROVATA
delle azioni UniCredit dalla Borsa di Varsavia. Deliberazioni inerenti e conseguenti
Parte Straordinaria
1 | Delega al Consiglio di Amministrazione della facoltd di deliberare un aumento | A FAVORE APPROVATA
gratuito del capitale sociale di massimi Euro 176.024.708 al fine di eseguire il Sistema
Incentivante di Gruppo 2021 e conseguenti modifiche statutarie
Modifica dell’art. 6 dello Statuto Sociale A FAVORE APPROVATA
Annullamento di azioni proprie senza riduzione del capitale sociale; conseguente | A FAVORE APPROVATA
modifica dell’art. 5 dello Statuto Sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti

TIPO DI
ASSEMBLEA

MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio
esterno

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

100.000 Med. Fl. Futuro Italia

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA

Banca Mediolanum

S.pA. 15 aprile 2021

Ordinaria

Sulla base di quanto previsto dalla “Politica di impegno ed esercizio dei diritti di intervento e di voto inerenti agli strumenti
finanziari di pertinenza del Fondo pensione e degli OICR gestiti”, trattandosi di societd conftrollante, la SGR ha votato
esclusivamente a favore della lista 2 depositata dagli investitori istituzionali (Assogestioni) per il innovo del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale. Sono stati eletti i seguenti candidati tratti dalle liste di minoranza:

per il Consiglio di Amministrazione:

1. Giovanni Lo Storto
2. Giacinto G. Sarubbi
3. Laura Oliva

Per il Collegio Sindacale:

1. Francesco Schiavone Panni (Presidente)
2. Maria V. Bruno (Sindaco supplente)
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

Sesiar DATA ASSEMBLEA — TIPO DIASSEMBLEA 5\ preCipAZIONE B! PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. Ordinaria e Delega studio 4.000.000 Med. Fl. Futuro Italia
Banco BPM S.p.A. 15 aprile 2021 Straordinaria esterno 4.500.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 di Banco BPM S.p.A., | A FAVORE APPROVATA
corredato dalle relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e
della Societd direvisione. Presentazione del bilancio consolidato del Gruppo Banco
BPM.

2 | Proposte relative al risultato di esercizio 2020, secondo quanto meglio dettagliato | A FAVORE APPROVATA
nella relazione degli Amministratori. Delibere inerenti e conseguenti.
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti del Gruppo Banco BPM 2021 (sezione

| e sezione ).
3.1 | Approvazione della politica in materia di remunerazione (sezione 1) ai sensi delle | A FAVORE APPROVATA
disposizioni normative vigenti. Delibere inerenti e conseguenti.
3.2 | Approvazione della relazione sui compensi corrisposti nel 2020 (sezione ) ai sensi | A FAVORE APPROVATA
delle disposizioni normative vigenti. Delibere inerenti e conseguenti.
4 | Approvazione, nell’ambito della politica in materia di remunerazione, dei criteri per | A FAVORE APPROVATA

la determinazione degli importi eventualmente da accordare in caso di
conclusione anticipata del rapporto di lavoro o di cessazione anticipata dalla
carica di tutto il personale, ivi compresi i limiti fissati a dettiimporti. Delibere inerenti
e conseguenti.

5 |Piani di compensi basati su azioni di Banco BPM S.p.A.:
5.1 | Approvazione del piano short term incentive (2021). Delibere inerenti e | A FAVORE APPROVATA

conseguenti.
5.2 | Approvazione del piano long term incentive (2021-2023). Delibere inerenti e | A FAVORE APPROVATA
conseguenti.
6 | Richiesta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie a servizio | A FAVORE APPROVATA
dei piani di compensi basati su azioni di Banco BPM S.p.A. Delibere inerenti e
conseguenti.

7 | Integrazione del Collegio Sindacale mediante nomina di un Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente. Delibere
inerenti e conseguenti.

7.1 | Lista 1 presentata dalle fondazioni NON VOTARE Sindaco
7.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE supplente
Francesca
Culasso
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposte di modifica degli articoli 11.3., 14.6., 20.1.5., 20.1.6., 23.2.1., 23.3.1., 24.4.1., | A FAVORE APPROVATA

28.2. e 35.11. dello Statuto sociale di Banco BPM S.p.A.
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GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

Credito Valtellinese 19 aprile 2021 Ordinaria Delegastudio | 550000 Med. Fi. Futuro Itdlia
S.p.A. esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Esercizio sociale chiuso al 31 dicembre 2020:

la | Presentazione del bilancio consolidato e approvazione del bilancio di esercizio | A FAVORE APPROVATA
della capogruppo
1b | Destinazione dell'utile dell'esercizio A FAVORE APPROVATA

2 | Nomina del Consiglio di Amministrazione per il friennio 2021-2023:

2.02 | Proposta individuale di deliberazione presentata da Credit Agricole Italia Spa ai CONTRO |[NON APPROVATA
sensi dell’art. 126-Bis comma primo, terzo periodo, del Testo Unico della Finanza

Se larisoluzione 2.a2, non & approvata, nomina dei componenti

2a.1 | Lista 1 presentata da DGFD SA NON VOTARE| 1. Anna Doro
2a.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 2. Serena
Gatteschi
3. Stefano Gatti
2b | Determinazione del compenso A FAVORE APPROVATA

3 | Remunerazione:

3a | Sistema di incentivazione a breve termine MBO “Bonus Pool 2021", basato | A FAVORE APPROVATA
sull'assegnazione di phantom share e destinato ad esponenti del management di
Credito Valtellinese S.p.A. e di societd da questa controllate ai sensi dell’art. 2359
cod. civ.. Delibere inerenti e conseguenti.

3p | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai | A FAVORE APPROVATA
sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: approvazione della 2 Sezione | - Politica
di remunerazione ed incentivazione del Gruppo Creval 2021.

3c | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai | A FAVORE APPROVATA
sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla
Sezione Il - Informativa sui compensi corrisposti nell’esercizio 2020.
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GESTIONE FONDI

) DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI Sl
SOCIETA ASSEMBLEA TIPODIASSEMBLEA \RTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL' ASSEMBLEA
. N Delega studio 1.480.000 Med. Fl. Futuro Italia
INWITS.p.A. 20 aprile 2021 Ordinaria esterno 3.000.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio al 31 dicembre 2020 - approvazione della documentazione di bilancio; | A FAVORE APPROVATA
deliberazioni inerenti e conseguenti
2 | Bilancio al 31 dicembre 2020 - destinazione del risultato d’esercizio; deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti
3 | Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti. Approvazione | A FAVORE APPROVATA
della prima sezione (politica di remunerazione); deliberazioni inerenti e conseguenti
4 | Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti - Voto non | A FAVORE APPROVATA
vincolante sulla seconda sezione (compensi 2020); deliberazioni inerenti e
conseguenti
5 | Integrazione del corrispettivo della societd direvisione legale dei conti; deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti
6 | Nomina del Collegio Sindacale - Nomina dei Sindaci effettivi e supplenti; deliberazioni inerenti e conseguenti
6.1 | Lista presentata da Daphne 3 SpA e Central Tower Holding Company BV NON VOTARE Presidente
6.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1. Stefano
Sarubbi
Sindaco
supplente
1. Roberto
Cassader
7 | Nomina del Collegio Sindacale - Determinazione del Presidente del Collegio | A FAVORE APPROVATA
Sindacale; deliberazioni inerenti e conseguenti
8 | Nomina del Collegio Sindacale - Determinazione del compenso; deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti
9 | Nomina di due Amministratori ai sensi dell’art. 2386, comma 1 del codice civile e del | A FAVORE APPROVATA
paragrafo 13.17 dello statuto; deliberazioni inerenti e conseguenti

Prima Industrie S.p.A.

MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio

esterno

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

20 aprile 2021 Ordinaria

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

75.000 Med. Fl. Futuro Italia
205.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio diesercizio 2020 e relative relazioni: deliberazioni conseguenti. Esame bilancio | A FaVORE APPROVATA
consolidato 2020 e dichiarazione non finanziaria.

o | Approvazione della prima sezione della Relazione sulla politica in materia di | A FAVORE APPROVATA
remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123 ter, comma 3-bis del
T.U.F.;

3 | Deliberazione in merito alla seconda sezione della Relazione sulla politica in materia | A FAVORE APPROVATA
di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123 ter, comma é del
T.U.F.;

4 | Approvazione di un piano di incentivazione del management basato | A FAVORE APPROVATA
sull'assegnazione di azioni ai sensi dell’articolo 114 bis del TUF;

5 | Deliberazioniin materia di acquisto e disposizione di azioni proprie ai sensi degli articoli | A FaVORE APPROVATA
2357 e 2357-ter del codice civile, previa revoca della delibera assembleare del 12
maggio 2020.
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SOCIETA’

lanum

GESTIONE FONDI

DATA ASSEMBLEA

TIPO DI ASSEMBLEA

MODALITA' DI

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Carel Industries 20 qorile 2021 Straordinaria e Delega studio 216.000 Med. Fl. Futuro Italia
S.p.A. P Ordinaria esterno 80.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposte di modifiche agli articoli 17 e 23 dello Statuto Sociale in adeguamento | A FAVORE APPROVATA
alla Legge di Bilancio n. 160/2019 recante disposizioni in materia di quote di
genere negli organi di amministrazione e di confrollo delle societd quotate;
delibere inerenti e conseguenti.
PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione del Bilancio d'Esercizio al 31 dicembre 2020 e presentazione del Bilancio Consolidato del Gruppo
CAREL al 31 dicembre 2020. Destinazione del risultato di esercizio.

1.1 | Approvazione del Bilancio d’Esercizio al 31 dicembre 2020; delibere inerenti e | A FAVORE APPROVATA
conseguenti;

1.2 | Destinazione del risultato di esercizio; delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA

2 | Nomina del Consiglio di Amministrazione; delibere inerenti e conseguenti.
2.1 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
2.2 | Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
2.3 | Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
2.3.1 | Lista presentata da Luigi Rossi Luciani Sapa e Luigi Nalini Sapa NON VOTARE 1. Maria G.
2.3.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Filippini
2.4 | Nomina del Presidente e del Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione;
2.4.a | Nomina Luigi Rossi Luciani come Presidente del Consiglio A FAVORE APPROVATA
2.4.b | Nomina Luigi Nalini come Vice Presidente del Consiglio A FAVORE APPROVATA
2.5 | Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione. | A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina del Collegio Sindacale; delibere inerenti e conseguenti.
3.1 | Nomina di fre Sindaci effettivi e di due Sindaci supplenti;
3.1.1 | Lista presentata da Luigi Rossi Luciani Sapa e Luigi Nalini Sapa NON VOTARE Presidente
3.1.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1.Paolo Prandi
Sindaco
supplente
1. Alessandra
Pederzoli
3.2 | Nomina del Presidente del Collegio Sindacale; A FAVORE APPROVATA
3.3 | Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA
4 | Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
dell'articolo 123-ter del D. Lgs. 58/1998 e dell’art. 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999.
41 VoTo.vincoIonTe sullq poli’ricq in materia d? remungroziohe relojrivo oll'esercizig A FAVORE APPROVATA
2021 illustrata nella prima sezione della relazione; delibere inerenti e conseguenti;
4.2 | Consultazione sulla seconda sezione della relazione avente ad oggetto i | A FAVORE APPROVATA
compensi corrisposti nell’esercizio 2020 o ad esso relativi; delibere inerenti e
conseguenti.
5 | Proposta di approvazione di un piano di compensi basato su strumenti finanziari CONTRO APPROVATA
ai sensi dell’art. 114-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, come successivamente
modificato ed integrato; delibere inerenti e conseguenti.
¢ | Proposta di autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa | a FAVORE APPROVATA
revoca della precedente autorizzazione deliberata dall’Assemblea ordinaria
degli Azionisti in data 20 aprile 2020; delibere inerenti e conseguenti.
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GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

SOCIETA’

BPER Banca S.p.A.

PARTECIPAZIONE
Delega studio

Ordinaria
esterno

21 aprile 2021

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
6.603.000 Med. Fl. Futuro Italia
5.600.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio 2020
1a | Presentazione del progetto di bilancio dell’esercizio 2020, del bilancio consolidato | A FAVORE APPROVATA
dell’esercizio 2020, della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario e
delle relative relazioni; deliberazioni inerenti e conseguenti;
1b | destinazione dell’utile dell’esercizio 2020 e distribuzione del dividendo; deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti;
2 | Nominag, per il triennio 2021-2023, del Consiglio di Amministrazione;
2.1 | Lista 1 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1. Silvia E.
2.2 | Lista 2 presentata da Fondazione di Sardegna NON VOTARE Candini
: : 2. Alessandro R.
2.3 | Lista 3 presentata da Unipol Gruppo SpA NON VOTARE Fofi
3. Marisa
Pappalardo
3 | Nominag, per il triennio 2021-2023 del Collegio Sindacale;
3.1 | Lista 1 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Sindaco
3.2 | Lista 2 presentata da Fondazione di Sardegna NON VOTARe|  effetfivo
3.3 | Lista 3 presentata da Unipol Gruppo SpA NON VOTARE|!- Paolo De Mifr
Sindaco
supplente
1. Patrizia
Tettamanzi
4 | Proposta del’ammontare dei compensi da corrispondere agli Amministratori per | A FAVORE APPROVATA
I'esercizio 2021; deliberazioni inerenti e conseguenti;
5 | proposta dell'lammontare dei compensi da corrispondere ai Sindaci per il triennio | A FAVORE APPROVATA
2021 —2023; deliberazioni inerenti e conseguenti;
6 | infegrazione, su proposta motivata del Collegio Sindacale, dei corrispettivi di Deloitte | A FAVORE APPROVATA
& Touche S.p.A., societd incaricata della revisione legale dei conti peril periodo 2017
—2025; deliberazioni inerenti e conseguenti;
7 | Remunerazioni:
7a | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti comprensiva di:
7al | politiche diremunerazione 2021 del Gruppo BPER Banca S.p.A.; deliberazioniinerenti | A FAVORE APPROVATA
e conseguenti;
702 | compensi corrisposti nell’esercizio 2020; deliberazioni inerenti e conseguenti; CONTRO APPROVATA
7b | proposta di piano di compensi, ex art. 114-bis del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, in | A FAVORE APPROVATA
attuazione delle politiche di remunerazione per I'esercizio 2021 del Gruppo BPER
Banca S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti;
7c | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie al servizio del “Piano | A FAVORE APPROVATA

dilncentivazione di Lungo Termine (ILT) 2019-2021, destinato al personale considerato
strategico”, del sistema incentivante MBO 2021, nonché di eventuali pagamenti di
fine rapporto; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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GESTIONE FONDI

DATA

MODALITA' DI

SOCIETA PARTECIPAZIONE

ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Italian Wine Brands 22 qorile 2021 Ordinaria e Delega studio 30.000 Med. Fl. Futuro Italia
S.p.A. P straordinaria esterno 90.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1| Bilancio di esercizio di ltalian Wine Brands S.p.A. al 31 dicembre 2020 e destinazione dell'utile di esercizio.
1.1 | Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, previo esame delle | A FAVORE APPROVATA
relazioni della Societd di Revisione e del Collegio Sindacale; presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2020 del Gruppo IWB; deliberazioni inerenti e
conseguenti.
1.2 | Destinazione dell’utile di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
o Consiglio di Amministrazione.
21 | Determinazione del numero dei componenti. A FAVORE APPROVATA
2.2 | Determinazione del periodo di durata della carica. AFAVORE | APPROVATA
23 | Nomina del Consiglio di Amministrazione. NON VOTARE| APPROVATA
2 4 | Determinazione dei compensi; deliberazioni inerenti e conseguenti. AFAVORE | APPROVATA
3 | Conferimento - subordinato all’emissione di un prestito obbligazionario destinato alla | A FAVORE | APPROVATA
quotazione presso mercati regolamentati — dell'incarico di revisione legale dei conti
ai sensi del Regolamento (UE) n. 537/2014 e dell’art. 17 del D.Lgs. 39/2010 e successive
modifiche e integrazioni e determinazione del relativo corrispettivo. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
4 | Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni ordinarie proprie ai | A FAVORE APPROVATA
sensi degli artt. 2357 e 2357-ter del codice civile, nonché dell’art. 132 del D.Lgs.
58/1998 e relative disposizioni di attuazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Modifica degli articoli 6, 8, 9, 12, 16, 17, 18 e 23 dello Statuto sociale anche al fine di | A FAVORE | APPROVATA
recepire gli aggiornamenti del Regolamento Emittenti AIM Italia. Deliberazioni inerenti
e conseguenti.

, DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
el ASSEMBLEA IR AEIEEE PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. . Ordinaria e Delega studio . "
MailUp Group S.p.A. 22 aprile 2021 straordinaria esterno 350.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione del bilancio di esercizio e presentazione del bilancio consolidato di | A FAVORE APPROVATA
gruppo al 31 dicembre 2020. Deliberazioni inerenti e conseguenti;
o | Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa | A FAVORE APPROVATA
revoca della corrispondente delibera assembleare del 23 aprile 2020. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposta di modifica degli artt. 1 (Denominazione), 11 (Trasferibilitd e negoziazione A FAVORE APPROVATA

delle azioni), 14 (Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto), 15 (Obblighi di
informazione in relazione alle partecipazioni rilevanti ed identificazione degli azionisti),
18 (Competenze dell’assemblea ordinaria), 20 (Quorum assembleari), 21 (Intervento
al’assemblea), 22 (Assemblea in teleconferenza), 23 (Presidente e segretario
dell’assemblea. Verbalizzazione), 26 (Consiglio di Amministrazione), 29 (Presidenza e
verbale delle riunioni del Consiglio di Amministrazione), 30 (Riunioni del Consiglio di
Amministrazione in teleconferenza), 31 (Sostituzione degli amministratori), 39 (Collegio
Sindacale), 40 (Revisione legale dei conti) e 41 (Bilancio e utili) dello statuto sociale ed
inserimento dei nuovi artt. 14-bis (Obbligo e diritto di acquisto) e 14-ter (Revoca delle
azioni dall’lammissione alle negoziazioni). Deliberazioni inerenti e conseguenti.
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GESTIONE FONDI

, MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
e DATA ASSEMBLEA  TIPO DI ASSEMBLEA | p\precipAZIONE  E’ PARTECIPATO ALL’ASSEMBLEA
BE Shaping The 22 aprile 2021 Ordinaria Delegastudio | 5 404 000 Med. F. Sviluppo Itdlia
Future S.p.A. esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 della Societd, comprensivo della relozione | A FAVORE APPROVATA
del Consiglio di Amministrazione sul’andamento della gestione, della relazione del
Collegio Sindacale e della relazione della Societd di Revisione; presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2020; presa d'atto della dichiarazione di
caratftere non finanziario di cui al Decreto Legislativo 30 dicembre 2016; delibere
inerenti e conseguenti;

o | Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell'esercizio 2020; delibere inerenti | A FAVORE APPROVATA
e conseguenti;

3 | Relazione in materia di remunerazione e compensi corrisposti: delibere relative alla prima sezione ai sensi dell'articolo
123-ter, commi 3-bis e 3-ter, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e delibere relative alla seconda sezione ai sensi
dell'articolo 123-ter, comma 6, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

3.1 | Approvazione Politica di Remunerazione A FAVORE APPROVATA
3.2 | Approvazione Politica di Remunerazione parte seconda CONTRO APPROVATA

4 | Nomina del Collegio Sindacale della Societd; determinazione della durata e dei relativi compensi; delibere inerenti
e conseguenti;

4.1 | Lista presentata da Innishboffin Srl NON VOTARE| APPROVATA
4.2 | Determinazione della durata dell'incarico; A FAVORE APPROVATA
4.3 | determinazione dei relativi compensi; A FAVORE APPROVATA

5 | Nomina della societd di revisione addetta alla revisione legale dei conti e | A FAVORE APPROVATA
conferimento dell’'incarico di revisione ai sensi del D. Lgs. n. 39/2010; delibere inerenti
e conseguenti;

¢ | Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie a sensi del combinato | A FAVORE APPROVATA

disposto degli articoli 2357 e 2357-ter c.c. nonché dell'articolo 132 del D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58, previa revoca dell'autorizzazione deliberata dall’ Assemblea
Ordinaria degli Azionisti in data 22 aprile 2020; delibere inerenti e conseguenti.
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GESTIONE FONDI

DATA MODALITA' DI

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

Salvatore Ferragamo

ASSEMBLEA
22 aprile 2021

PARTECIPAZIONE
Delega studio
esterno

Ordinaria e

S.p.A. straordinaria

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
200.000 Med. Fl. Futuro Italia
200.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

PARTE

ORDINARIA

Bilancio di esercizio di Salvatore Ferragamo S.p.A. al 31 dicembre 2020, corredato
della Relazione degli amministratori sulla gestione dell’esercizio 2020 inclusiva della
dichiarazione consolidata contenente le informazioni di carattere non finanziario ai
sensi del Decreto Legislativo 30 dicembre 2016, n. 254 relativa all’esercizio 2020,
della Relazione del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Presentazione
del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:

deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione della Societd di cui alla prima
sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D.lgs. 24
febbragio 1998, n. 58;

CONTRO

APPROVATA

deliberazioni di cui alla seconda sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter,
comma é del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.

A FAVORE

APPROVATA

Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

A FAVORE

APPROVATA

Determinazione della durata in carica degli amministratori.

A FAVORE

APPROVATA

Nomina degli amministratori.

5.1

Lista 1 presentata da Ferragamo Finanziaria SpA

NON VOTARE

5.2

Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni)

A FAVORE

1. Anna Zanardi
Cappon

Determinazione del
Amministrazione.

compenso spettante ai componenti del Consiglio di

A FAVORE

APPROVATA

Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi e per gli effetti
degli articoli 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’articolo 132 del
Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58 e dell'articolo 144-bis del
Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971/1999 e successive
modificazioni, previa revoca dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea dell’8
maggio 2020 per la parte non eseguita. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA

PARTE

STRAORDINARIA

Proposta di modifica dell’articolo 6 dello statuto sociale vigente in materia di

maggiorazione del voto. Deliberazioni inerenti e conseguenti

A FAVORE

APPROVATA
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

SOEENR DATAASSEMBLEA  TIPO DI ASSEMBLEA | \RTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL' ASSEMBLEA
Banca Generali . N Delega studio 139.000 Med. Fl. Futuro Italia
S.p.A. 22 aprile 2021 Ordinaria esterno 35.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2020.
1a | Approvazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020. Presentazione del A FAVORE APPROVATA
bilancio consolidato e della Relazione Annuale Integrata. Relazioni del Consiglio
di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della societd di revisione.

1b | Destinazione dell'utile dell’esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA

2 | Nomina e determinazione degli emolumenti del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2021-2023.
2a | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione in A FAVORE APPROVATA
carica per gli esercizi sociali con chiusura al 31 dicembre 2021, 2022 e 2023.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2b | Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi sociali con chiusura al 31 dicembre 2021, 2022 e 2023.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2b.1 | Lista 1 presentata da Assicurazioni Generali SpA NON VOTARE 1. Vittorio
Emanuele Terzi

2b.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE

oc | Determinazione  degli  emolumenti  dei componenti del Consiglio  di A FAVORE APPROVATA
Amministrazione per gli esercizi sociali con chiusura al 31 dicembre 2021, 2022 e
2023. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3 | Nomina e determinazione degli emolumenti del Collegio Sindacale e del suo Presidente per il triennio 2021-2023.

3a | Nomina dei componenti il Collegio Sindacale e del Presidente in carica per gli esercizi sociali con chiusura al 31
dicembre 2021, 2022 e 2023. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3a.1 | Lista 1 presentata da Assicurazioni Generali SpA NON VOTARE Presidente
3a.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) AFAVORE |1.Natale Freddi
Sindaco
supplente
1. Laura
Martiniello
3p | Determinazione degli emolumenti annui dei Sindaci per gli esercizi sociali con A FAVORE APPROVATA
chiusura al 31 dicembre 2021, 2022 e 2023. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
4 | Politiche in materia di remunerazione e incentivazione del gruppo bancario per A FAVORE APPROVATA

I'anno 2021: esame della Sezione | predisposta ai sensi dell’art. 123-fer del TUF,
comma 3. Deliberazioni ai sensi dell’art. 123-ter del TUF, commi 3-bis e 3-ter.

5 | Resoconto sull’applicazione delle politiche di remunerazione e incentivazione del A FAVORE APPROVATA
gruppo bancario nell'esercizio 2020: esame della Sezione Il predisposta ai sensi
dell’art. 123-fer del TUF, comma 4. Deliberazioni ai sensi dell’art. 123-fer del TUF,
comma é.

¢ | Proposta di innalzamento a 2:1 del rapporto tfra componente variabile e A FAVORE APPROVATA
componente fissa della remunerazione: deliberazioni inerenti e conseguenti.
7 | Piano long term incentive 2021, ai sensi dell’arf. 114-bis del TUF: conferimento A FAVORE APPROVATA
poteri, deliberazioni inerenti e conseguenti.
g | Piano difidelizzazione dellarete perI'esercizio 2021, ai sensi dell’art. 114-bis del TUF: A FAVORE APPROVATA
conferimento poteri, deliberazioni inerenti e conseguenti.
o | Sistema diincentivazione basato su strumenti finanziari, ai sensi dell’art. 114-bis del A FAVORE APPROVATA
TUF: conferimento poteri, deliberazioni inerenti e conseguenti.
10 | Autorizzazione all’acquisto di azioni proprie e al compimento di atti di disposizione A FAVORE APPROVATA
sulle medesime ai sensi degli artt. 2357 e 2357-ter c.c., nonché dell’art. 132 del TUF
e relative disposizioni di attuazione, al servizio del piano di fidelizzazione della rete
per I'esercizio 2021, del piano long term incentive 2021 e del sistema di
incentivazione 2021 di cui ai precedenti punti all’Ordine del Giorno: conferimento
poteri, deliberazioni inerenti e conseguenti.

11 | Revisione legale dei conti: risoluzione consensuale e contestuale conferimento di A FAVORE APPROVATA
nuovo incarico; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

SOCIETA’ TIPO DI ASSEMBLEA

ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Delega studio 634.000 Med. Fl. Futuro Italia

llimity Bank S.p.A. 22 aprile 2021 Ordinaria esterno 610,000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio di lllimity Bank S.p.A. al 31 dicembre 2020, previo esame della | A FAVORE APPROVATA
relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della relazione del Collegio
Sindacale e della relazione della Societd di revisione, Presentazione del bilancio
consolidato diillimity Bank S.p.A. al 31 dicembre 2020 e della relazione della Societd
direvisione. Delibere inerenti e conseguenti.
2 | Destinazione dell'utile dell’esercizio al 31 dicembre 2020. Delibere inerenti e | A FAVORE APPROVATA
conseguenti.
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione, anche ai sensi dell’art. 123-ter | A FAVORE APPROVATA
del D.Lgs. n. 58/1998. Delibere inerenti e conseguenti.
4 | Relazione sui compensi corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter del D.Lgs. n. 58/1998. A FAVORE APPROVATA
5 | Sistema di incentivazione annuale per I'esercizio 2021 di tipo "management by | A FAVORE APPROVATA
objectives”, denominato "MBO Plan” (per I'esercizio 2021), ai sensi dell’art. 114-bis
del D.Lgs. n. 58/1998, che prevede, in parte, I'assegnazione di azioni ordinarie di
illimity Bank S.p.A.. Delibere inerenti e conseguenti.
6 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
6.1 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione peril | A FAVORE APPROVATA
triennio 2021-2023. Delibere inerenti e conseguenti.
6.2 | Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione. Delibere inerenti e conseguenti.
6.2.1 | Lista 1 presentata dal Management NON VOTARE 1. Patrizia
6.2.2 | Lista 2 presentata dagli Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Canziani
2. Giovanni
Majnoni
D’Intignano
6.3 | Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione. | A FAVORE APPROVATA
Delibere inerenti e conseguenti.
7 | Accordo transattivo relativo alla azione di responsabilitd esercitata nei confronti | A FAVORE APPROVATA

degli amministratori di  Banca Emilveneta S.p.A. (incorporata in Banca
Interprovinciale S.p.A., oraillimity Bank S.p.A.) aisensi dell’art. 2393 del Codice Civile.

Delibere inerenti e conseguenti.
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

DATA
ASSEMBLEA

MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

Amplifon S.p.A. 23 aprile 2021 Ordinaria De'gggrﬂgd'o 165.000 Med. Fl. Futuro Itdlia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020:
1.1 | Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020; relazioni del Consiglio di | A FAVORE APPROVATA
Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di revisione. Presentazione
Bilancio consolidato al 31 dicembre 2020 e Relazione sulla Gestione. Presentazione
della Dichiarazione Consolidata Non Finanziaria al 31 dicembre 2020.

1.2 | Destinazione dell’utile di esercizio. A FAVORE APPROVATA
2 | Compensi degli Amministratori per I'esercizio 2021. A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina dei componenti e determinazione del compenso del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021/2023:

3.1 | Nomina dei Sindaci effettivi e supplenti.

3.1.1 | Lista 1 presentata da Ampliter Srl NON VOTARE| Presidente
3.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Raffaella A.
Pagani
Sindaco
supplente
Alessandro
Grange

3.2 | Determinazione del compenso. A FAVORE APPROVATA

4 | Relazione 2021 sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ex art. 123-ter del D. Lgs. 58/98
(“TUF") e art. 84-quater del Regolamento Emittenti:

4.1 | Deliberazione vincolante sulla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis CONTRO APPROVATA

del TUF.

4.2 | Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione ai sensi dell'art. 123-ter, comma CONTRO APPROVATA

6 del TUF.
5 | Approvazione di un piano di acquisto e disposizione di azioni proprie a norma degli | A FAVORE APPROVATA

articoli 2357 e 2357-ter del codice civile, previa revoca del piano in essere.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

, DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
SOEla ASSEMBLEA TIPODIASSEMBLEA 5\ RTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. . . Ordinaria e Delega studio 584.000 Med. Fl. Futuro Italia
Masi Agricola S.p.A. 23 aprile 2021 Straordinaria esterno 250.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020. Relazione del consiglio | A FAVORE APPROVATA
di amministrazione, del collegio sindacale e della societa direvisione. Presentazione
del bilancio consolidato relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020;
deliberazioni inerenti e conseguenti.

o | Destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3g | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
3p | Determinazione della durata dell'incarico del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
3c | Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione.
3¢.1 | Lista 1 presentata da Sandro Boscaini, Bruno Boscaini e Mario Boscaini CONTRO Eletti
3¢c.2 | Lista 2 presentata da Red Circle Investments Srl A FAVORE
3g | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. CONTRO APPROVATA
3¢ | Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA

4 | Nomina del Collegio Sindacale:

4a | Nomina dei componenti del Collegio Sindacale; nomina del Presidente del Collegio Sindacale.

4.1 | Lista 1 presentata da Sandro Boscaini, Bruno Boscaini e Mario Boscaini CONTRO Eletti
4q.2 | Lista 2 presentata da Red Circle Investments Sri A FAVORE
4p | Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA
PARTE STRAORDINARIA
1 | Modifica degli artt. 4 (Durata), 5 (Capitale sociale), 6 (Dati identificativi degli | A FAVORE APPROVATA
azionisti), 12 (OPA endosocietaria), 13 (Assemblea), 14 (Svolgimento

dell’assemblea), 15 (Diritto diintervento ed esercizio del diritto di voto), 18 (Consiglio
di amministrazione), 19 (Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione), 21 (Nomina
e sostituzione degli amministratori), 25 (Collegio Sindacale), 26 (Nomina e
sostituzione dei sindaci). Delibere inerenti e conseguenti.
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

DATA MODALITA' DI

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

. N Delega studio 353.000 Med. Fl. Futuro Ifalia
ERG S.p.A. 26 aprile 2021 Ordinaria esterno 800.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di Esercizio al 31 dicembre 2020 e Relazione sulla Gestione; delibere | A FaAvORE APPROVATA
inerenti e conseguenti. Presentazione del Bilancio Consolidato e della
Dichiarazione consolidata di carattere non finanziario al 31 dicembre 2020
2 | Destinazione del risultato di esercizio; delibere inerentie conseguenti A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione
3.1 | Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione A FAVORE APPROVATA
3.2 | Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione
3.2.1 | Lista 1 presentata da San Quirico SpA NON VOTARE| 1. Mario Paterlini
3.2.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
3.3 | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione A FAVORE APPROVATA
3.4 | Determinazione dei compensi spettanti ai componenti il Consiglio di | A FAVORE APPROVATA
Amministrazione per I'esercizio 2021
3.5 | Determinazione dei compensi spettanti ai componenti il Comitato Controllo € | A FAVORE APPROVATA
Rischi per I'esercizio 2021
3.4 | Determinazione dei compensi spettanti ai componenti il Comitato Nomine € | A FAVORE APPROVATA
Compenisi per I'esercizio 2021
4 | Autorizzazione all’acquisto ed all'alienazione di azioni proprie, previa revoca |  a FAVORE APPROVATA
della precedente autorizzazione deliberata dall’Assemblea degli Azionisti il 21
aprile 2020
5 | Piano diincentivazione pluriennale (Sistema LTI 2021-2023) CONTRO APPROVATA
6 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58
6.1 | Sezione I: Politica in materia di remunerazione 2021 A FAVORE APPROVATA
6.2 | Sezione ll: Compensi e remunerazioni 2020 CONTRO APPROVATA
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

, DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
e ASSEMBLEA TIPODIASSEMBLEA 5 ARTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL' ASSEMBLEA
Reply S.p.A. 26 aprile 2021 Ordinaria & Delegastudio | 73 050 Med. . Futuro Italia
straordinaria esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Relazione finanziaria
1a | Esame ed approvazione del bilancio al 31 dicembre 2020; Relazione del Consiglio | A FAVORE APPROVATA
di Amministrazione sulla Gestione; Relazioni del Collegio Sindacale e della Societd
di revisione.
1b | Destinazione del risultato di esercizio, proposta di distribuzione di un dividendo agli | A FAVORE APPROVATA
Azionisti ed assegnazione di una partecipazione agli utili agli amministratori investiti
di particolari cariche operative ai sensi dell’art. 22 dello Statuto Sociale;
deliberazioni inerenti e conseguenti.
2 | CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
2a | Determinazione del numero di componenti del Consiglio di Amministrazione e della | A FAVORE APPROVATA
durata in carica
2.b | Nomina del Consiglio di Amministrazione
2b.1 | Lista presentata da Alika Srl NON VOTARE|1. Secondina G,
2b.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Ravera
2. Francesco U.
Chiagppetta
2c | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione A FAVORE APPROVATA
2d | Determinazione del’emolumento annuo per i componenti del Consiglio di | A FAVORE APPROVATA
Amministrazione non investiti di deleghe operative per ciascun anno diincarico
3 | COLLEGIO SINDACALE
3.a | Nomina del Collegio Sindacale e del suo Presidente
3a.1 | Lista presentata da Alika Srl NON VOTARE| Presidente
3a.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1. Ciro Di
Carluccio
Sindaco
supplente
1. Giancarla
Branda
3b | Determinazione dell’emolumento peri membri del Collegio Sindacale per ciascun | A FAVORE APPROVATA
anno diincarico.
4 | Deliberazioni in materia di acquisto e di alienazione di azioni proprie, ai sensi degli | A FAVORE APPROVATA
articoli 2357, 2357-ter C.C. e dell’art. 132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
successive modifiche ed integrazioni, nonché ai sensi dell’articolo 144-bis del
Regolamento Consob adoftato con delibera 11971 del 14 maggio 1999 e
successive modifiche ed integrazioni, previa revoca della deliberazione assunta
dall’ Assemblea del 21 aprile 2020, per quanto non ufilizzato.
5 | RELAZIONE SULLA POLITICA IN MATERIA DI REMUNERAZIONE E SUI COMPENSI | A FAVORE APPROVATA
CORRISPOSTI. Deliberazioni relative alla Seconda sezione ai sensi dell’art. 123-.ter,
comma 6 del TUF.
PARTE STRAORDINARIA
6 | Proposta di revoca della delega conferita al consiglio di amministrazione in data | A FAVORE APPROVATA
21 aprile 2016 e di contestuale afttribuzione di delega al Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, di aumentare il capitale
sociale con sovrapprezzo ed esclusione dei diritto di opzione per gli azionisti, ai sensi
dell’articolo 2441, comma 4, fino ad un importo massimo di nominali Euro 390.000
mediante emissione di massime 3.000.000 nuove azioni ordinarie Reply S.p.A. da
nominale Euro 0,13 cadauna, da eseguirsi in una o piv franche, e pertanto in forma
scindibile, per un periodo massimo di cinque anni, da liberarsi mediante
conferimenti in natura di partecipazioni in societd di capitali aventi oggetto
analogo o affine a quello della societd o comungue funzionali allo sviluppo
dell’ attivitd e conseguente modifica dell’art. 5 (Capitale) dello Statuto.
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA 5 \RTECIPAZIONE =~ E' PARTECIPATO ALL' ASSEMBLEA

Digital360 S.p.A. 27 aprile 2021 Ordinaria De'gggrﬂgd'o 433.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

SOCIETA’

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Esame e approvazione del progetto di bilancio chiuso al 31 dicembre 2020, corredato | A FAVORE APPROVATA
della relazione della Societd di Revisione e del Collegio Sindacale. Destinazione del
risultato di esercizio. Presentazione del bilancio consolidato relativo all’esercizio chiuso
al 31 dicembre 2020. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

o | Autorizzazione allacquisto e alla disposizione di azioni proprie. Deliberazioni inerentie | A FAVORE APPROVATA
conseguenti

, DATA MODALITA’ DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
SOE]EA ASSEMBLEA WFO B ASSEVIEHEA PARTECIPAZIONE = E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. L Delega studio 230.000 Med. Fl. Futuro Italia
LU-VES.p.A. 27 aprile 2021 Ordinaria esterno 252.000 Med. Fl. Sviluppo Itdlia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre 2020:
1.1 | presentazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020 corredato della Relazione | A FAVORE | APPROVATA
degli Amministratori sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale, della
Relazione della Societd di Revisione e dell’Attestazione del Dirigente Preposto.
Deliberazioni inerenti e conseguenti;

1.0 | proposta di destinazione dell'utile d'esercizio e di distribuzione del dividendo. | A FAVORE APPROVATA
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2 | Relazione annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
2.1 | approvazione della “Politica in materia di Remunerazione 2021" contenuta nella | A FAVORE APPROVATA
Sezione |, qi sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis del D. Lgs. n. 58/98;
2.0 | voto consultivo sui “Compensi corrisposti nell’esercizio 2020" riportati nella Sezione Il, | A FAVORE APPROVATA
gi sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. n. 58/98.
3 | Proposta di autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa | a FAVORE APPROVATA
revoca della deliberazione assunta dall’Assemblea del 29 aprile 2020. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
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GESTIONE FONDI

DATA MODALITA' DI

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

ASSEMBLEA
27 aprile 2021

PARTECIPAZIONE
Delega studio

Ordinaria
esterno

Isagro S.p.A.

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
775.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Relazione Finanziaria al 31 dicembre 2020:

1.1 | proposta di approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, corredato | A FAVORE APPROVATA
delle relative relazioni; presentazione del Bilancio consolidato al 31 dicembre 2020;
delibere inerenti e conseguenti;

1.2 | destinazione del risultato di esercizio; delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D. Lgs. n.
58/1998:

2.1 | proposta di approvazione della politica di remunerazione per I'esercizio 2021 A FAVORE APPROVATA
contenuta nella Sezione |, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis del D. Lgs. n.

58/1998;

29 | voto consultivo sui compensi corrisposti nell’esercizio 2020 indicati nella Sezione Il ai | A FAVORE | APPROVATA

sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del D. Lgs. n. 58/1998.
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:

3.1 | determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA

3.0 | determinazione della durata in carica; A FAVORE APPROVATA

3.3 | nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione;

3.3.1 | Lista 1 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE |1. Marcella E.A.
3.3.2 | Lista 2 presentata da Holdisa Srl NON VOTARE Logli
3.4 nomina del Presidente; A FAVORE APPROVATA
3.5 | deferminazione dei compensi. A FAVORE APPROVATA
4 | Conferimento del nuovo incarico direvisione legale dei conti per il periodo 2021-2029 e determinazione del relativo
corrispettivo: deliberazioni inerenti e conseguenti.

4.1 | Nomina EY SpA come revisore legale e determinazione corrispettivo A FAVORE NON

APPROVATA

4.2 | Nomina BDO SpA come revisore legale e determinazione corrispettivo CONTRO APPROVATA
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@ediolanum

GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio 310.000 Med. Fl. Futuro Italia

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

FILA S.p.A. 27 aprile 2021 Ordinaria e straordinaria esterno 770.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE STRAORDINARIA
1 | Modifica degli articoli 8, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18 e 20 dello statuto sociale; | A FAVORE | APPROVATA

deliberazioni inerenti e conseguenti.
o | Attribuzione di una delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 | A FAVORE | APPROVATA
del Codice Civile, per un periodo di cinque anni dalla data della deliberazione
assembleare di conferimento della delega stessa, avente ad oggetto la facoltda di
aumentare il capitale sociale a pagamento e in via scindibile, e anche in piu
franches, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’arficolo 2441, comma
quarto, secondo periodo, del Codice Civile; conseguente modifica dell’arficolo 5
dello statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.

PARTE ORDINARIA

1 | Bilancio di esercizio e bilancio consolidato; proposta di distribuzione:
1.1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, coredafo dalla | A FAVORE | APPROVATA
relazione del Consiglio di Amministrazione sul’andamento della gestione, dalla
relazione del Collegio Sindacale e dalla relazione della Societd di Revisione;
presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020; deliberazioni inerenti e
conseguenti;

1.2 | Approvazione della proposta di distribuzione di ufili di esercizio e/o di riserve | A FAVORE | APPROVATA
disponibili; deliberazioni inerenti e conseguenti;

2 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
2.1 | approvazione della prima sezione della relazione sulla politica sulla remunerazione | A FAVORE | APPROVATA
e sui compensi corrisposti redatta ai sensi dell’articolo 123-ter del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58 (i.e., politica sulla remunerazione per I'esercizio 2021);
deliberazioni ai sensi dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e 3-ter, del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58;

2.0 | voto consultivo sulla seconda sezione della relazione sulla politica di remunerazione | A FAVORE | APPROVATA
e sui compensi corrisposti redatta ai sensi dell’articolo 123-ter del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58 (i.e., relazione sui compensi corrisposti nell’esercizio 2020);
deliberazioni ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 6, del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998, n. 58.

3 | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca della | A FAVORE | APPROVATA
precedente autorizzazione conferita dall’ Assemblea degli azionisti del 22 aprile 2020
per la parte eventualmente non eseguita; deliberazioni inerenti e conseguenti.

4 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:

4.1 | determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE | APPROVATA
4.2 | determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE | APPROVATA
4.3 | nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
4.3.1 | Lista presentata da Pencil SpA NON 1. Carlo Paris
VOTARE
4.3.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE

4.4 | determinazione degli emolumenti dei componenti del Consiglio di Amministrazione; | A FAVORE | APPROVATA

4.5 | nomina del Presidente Onorario; deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE | APPROVATA
5 | Nomina del Collegio Sindacale:

5.1 | nomina dei componenti del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021-2023;

5.1.1 | Lista presentata da Pencil SpA NON Presidente
VOTARE 1. Gianfranco
5.1.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Consorti
Sindaco
supplente
1. Sonia Ferrero
5.2 | nomina del Presidente del Collegio Sindacale; A FAVORE | APPROVATA
5.3 | determinazione degli emolumenti dei componenti del Collegio Sindacale. A FAVORE | APPROVATA

26



@ediolanum

SOCIETA’

GESTIONE FONDI

MODALITA' DI

RIAIA ASTENELER PARTECIPAZIONE

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Tinexta S.0.A 27 qorile 2021 Ordinaria e Delega studio 325.000 Med. Fl. Futuro Italia
A P straordinaria esterno 750.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Bilancio di esercizio di Tinexta S.p.A. al 31 dicembre 2020. Relazione degli A FAVORE APPROVATA
Amministratori sulla gestione dell'esercizio 2020. Relazione della societd di
revisione legale e del Collegio Sindacale. Presentazione del bilancio consolidato
al 31 dicembre 2020 e della dichiarazione consolidata contenente le informazioni
di carattere non finanziario ai sensi del Decreto Legislativo 30 dicembre 2016, n.
254 relativa all’esercizio 2020. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
2 | Attribuzione dell’utile di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti:
3.1 | determinazione del numero dei componenti; A FAVORE APPROVATA
3.2 | determinazione della durata dell’incarico; A FAVORE APPROVATA
3.3 | nomina dei Consiglieri;
3.3.1 | Lista 1 presentata da Tecno Holding SpA NON VOTARE | 1.Laura Rovizzi
3.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 2. Gail C.
Anderson
3.4 | nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.5 | determinazione del compenso complessivo per ciascun anno di mandato dei A FAVORE APPROVATA
membri del Consiglio di Amministrazione.
4 | Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguenti:
4.1 | nomina di tre Sindaci Effettivi e due Supplenti;
4.1.1 | Lista 1 presentata da Tecno Holding SpA NON VOTARE Sindaco
4.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE supplente
1.Maria Cristina
Ramenzoni
4.2 | nomina del Presidente del Collegio Sindacale; A FAVORE Presidente
1.Luca Laurini
4.3 | deferminazione del compenso complessivo per ciascun anno di mandato dei A FAVORE APPROVATA
membri del Collegio Sindacale.
5 | Approvazione ai sensi dell'articolo 114-bis del D.Igs. 58/1998 del Piano di Stock A FAVORE APPROVATA
Option 2021 - 2023 avente ad oggetto azioni ordinarie di Tinexta S.p.A. riservato a
amministratori esecutivi, dirigenti con responsabilitd strategica, e/o ad altri
dipendenti e ad altre figure manageriali di Tinexta S.p.A. e/o delle societd da
questa conftrollate ai sensi dell’articolo 93 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
6 | Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui compensi corrisposti:
6.1 | approvazione della politica di remunerazione ai sensi dell’art. 123-fer, comma 3- A FAVORE APPROVATA
bis e 3-ter, del D.Igs. n. 58/1998;
4.0 | deliberazioni sulla “seconda sezione” della relazione, ai sensi dell'art. 123-ter, CONTRO APPROVATA
comma 6, del D.Igs. n. 58/1998.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposta di modifica dell’articolo 5 dello Statuto sociale per I'introduzione della CONTRO APPROVATA
maggiorazione del voto. Deliberazioni inerenti e conseguenti;
o | Proposta di atfribuzione al Consiglio di Amministrazione, con modifica statutaria, A FAVORE APPROVATA
della delega, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile, ad aumentare, a
pagamento e in via scindibile, il capitale sociale, in una o piu volte, con o senza
warrant, anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2441,
commi 4 e 5 del codice civile, per massimi Euro 100.000.000,00 (cento milioni)
comprensivi di sovrapprezzo. Modifica dell’articolo 5 dello statuto sociale;
deliberazioni inerenti e conseguenti.
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Delega studio 1.260.000 Med. Fl. Futuro Italia
esterno 1.495.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Mondadori S.p.A. 27 aprile 2021 Ordinaria

Sulla base di quanto previsto dalla “Politica di impegno ed esercizio dei diritti di intervento e di voto inerenti agli strumenti
finanziari di pertinenza del Fondo pensione e degli OICR gestiti”, trattandosi di societd in potenziale conflitto di interesse, la
SGR ha votato solo a favore della lista 2 depositata dagli investitori istituzionali (Assogestioni) per il rinnovo del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale. Sono stati eletti i seguenti candidati tratti dalle liste di minoranza:

per il Consiglio di Amministrazione

1. Alceo Rapagna
2. Lucia Predolin

Per il Collegio Sindacale

1. Sara Fornasiero (Presidente)
2. Mario Civetta (Sindaco supplente)

, DATA MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
SOEla ASSEMBLEA TIPODIASSEMBLEA 5\ RTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. . Ordinaria e Delega studio 920.000 Med. Fl. Futuro Italia
Rai Way $.p.A. 27 aprile 2021 straordinaria esterno 170.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE STRAORDINARIA

1 | Proposte di modifiche dello Statuto sociale: (i) dell’ Articolo 6.3; (i) dell’ Articolo 17.4 A FAVORE APPROVATA
e dell’Arficolo 28.2; (iii) dell’Articolo 19.1; (iv) dell’Articolo 28.15. Deliberazioni
relative e conseguenti.

PARTE ORDINARIA

1 | Bilancio d’'esercizio al 31 dicembre 2020; Relazione degli Amministratori sulla A FAVORE APPROVATA
Gestione; Relazione del Collegio Sindacale e Relazione della Societd di revisione.
Deliberazioni relative.

2 | Proposta di destinazione dell’ utile di esercizio. Deliberazioni relative. A FAVORE APPROVATA
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui comensi corrisposti:

3.1 | Approvazione della prima sezione della Relazione ai sensi dell’ Art. 123-ter, commi CONTRO APPROVATA
3-bis e 3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;

3.2 | Deliberazioniinerenti alla seconda sezione della Relazione ai sensi dell’ Art. 123-ter, A FAVORE APPROVATA
comma é del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;

4 | Piano di incentivazione di lungo termine ai sensi dell’Art. 114-bis del D. Lgs. 24 A FAVORE APPROVATA
febbraio 1998 n. 58. Deliberazioni relative.

5 | Proposta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie, previa A FAVORE APPROVATA
revoca dell’autorizzazione all’acquisto, per la parte non eseguita, e disposizione
di azioni proprie deliberata dall’ Assembleail 24 giugno 2020. Deliberazioni relative.

6 | Nomina del Collegio Sindacale e del Presidente dello stesso. Deliberazioni relative.

6.1 | Lista 1 presentata da Radiotelevisione Italiana SpA NON VOTARE Presidente

6.2 | Lista 2 presentata da Investitori Associati (Assogestioni) A FAVORE Silvia Muzi
Sindaco
supplente

Paolo Siniscalcol

7 | Determinazione degli emolumenti del Presidente del Collegio Sindacale e dei A FAVORE APPROVATA
Sindaci Effettivi. Deliberazioni relative.
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Intesa Sanpaolo S.o.A 28 qorile 2021 Ordinaria e Delega studio 50.000.000 Med. Fl. Futuro Italia
P P-A P Straordinaria esterno 10.000.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Bilancio 2020:
1a | Approvazione del bilancio d'esercizio 2020 della Capogruppo A FAVORE APPROVATA
1b | Destinazione dell’utile dell’esercizio e distribuzione agli azionisti del dividendo A FAVORE APPROVATA
nonché di parte della Riserva sovrapprezzo;
2 | Remunerazioni:
2a | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: A FAVORE APPROVATA
Sezione | - Politiche di remunerazione e incentivazione 2021 del Gruppo Intesa
Sanpaolo
2b | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: A FAVORE APPROVATA
deliberazione non vincolante sulla Sezione Il - Informativa sui compensi corrisposti
nell'esercizio 2020
oc | Estensione dellinnalzamento dell'incidenza della remunerazione non ricorrente A FAVORE APPROVATA
sulla remunerazione ricorrente nell’ambito dell’offerta di reclutamento destinata
ai Consulenti Finanziari di nuovo ingresso nel Gruppo Intesa Sanpaolo
2d | Approvazione del Sistema di Incentivazione Annuale 2021 basato su strumenti A FAVORE APPROVATA
finanziari
2e | Aggiornamento del Piano di Incentivazione a Lungo Termine 2018-2021 POP A FAVORE APPROVATA
(Performance call Option) destinato al Top Management, ai Risk Taker e ai
Manager Strategici. Deliberazioni inerenti e conseguenti
2f | Polizza assicurativa  Amministratori  (c.d. “Directors’ and Officers’ Liability A FAVORE APPROVATA
Insurance”). Deliberazioni inerenti e conseguenti;
3 | Azioni proprie:
3a | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie a servizio dei Piani A FAVORE APPROVATA
di Incentivazione
3b | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie per operativitd di A FAVORE APPROVATA
mercato.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Modifiche ai seguenti Arficoli dello Statuto: Articoli 2 (Sede), 13 (Consiglio di A FAVORE APPROVATA
Amministrazione e Comitato per il Controllo sulla Gestione), 14 (Elezione del
Consiglio di Amministrazione), 17 (Adunanze e deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione), 18 (Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione), 19 (Presidente
del Consiglio di Amministrazione), 29 (Bilancio e utili); abrogazione del Titolo VIl
dello Statuto (Norme transitorie e finali, comprendenti gli Articoli 34 e 35).
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Aflantia S.p.A. 28 aprile 2021 Ordinaria Delega studio 140.000 Med. Fi. Sviluppo Italia
straordinaria esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Bilancio 2020
la | Approvazione bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 di Aflantia S.p.A., | A FAVORE APPROVATA
corredato dalle Relazioni del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione
Legale. Presentazione della Relazione Annuale integrata e del bilancio
consolidato al 31 dicembre 20202. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
1b | Destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
2 | Nomina e compenso del Collegio Sindacale e del suo Presidente per il triennio 21021-2023
2a | Nomina del Collegio Sindacale e del suo Presidente per gli esercizi 2021-2022-2023. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.
2a.1 | Lista 1 presentata da Sintonia SpA NON VOTARE Presidente
2a.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Roberto R.
Capone
Sindaco effettivo
Sonia Ferrero
Sindaco
supplente
Francesco
Fallacara
2b | Determinazione della retribuzione del Presidente del Collegio Sindacale e dei | A FAVORE APPROVATA
Sindaci Effettivi. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
3 | Nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
3.1 | Nomina Nicola Verdicchio come Amministratore NON VOTARE| APPROVATA
3.2 | Nomina Andrea Brentan come Amministratore A FAVORE [NON APPROVATA
4 | Approvazione di un piano di incentivazione avente a oggetto azioni ordinarie | A FAVORE APPROVATA
Atlantia S.p.A. denominato "“Piano di Stock Grant 2021-2023". Deliberazioni inerenti
e conseguenti.
5 | Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione 2021 e sui Compensi Corrisposti 2020 ai sensi dell’art. 123-ter del
Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58:
5a | Approvazione della Prima sezione della Relazione - Politica in materia di | A FAVORE APPROVATA
remunerazione 2021 (deliberazione vincolante)
5b | Deliberazione non vincolante sulla Seconda sezione della Relazione — Relazione CONTRO APPROVATA
sui Compensi Corrisposti 2020.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposte di modifiche statutarie; deliberazioni inerenti e conseguenti:
la | art. 8, perinserimento di una previsione in materia di identificazione dei soci; A FAVORE APPROVATA
1b | art. 20, in materia di nomina del consiglio di amministrazione; A FAVORE APPROVATA
1c | art. 23, in materia di riunioni del consiglio di amministrazione; e A FAVORE APPROVATA
1d | artt. 26 e 28, per inserimento di previsioni in materia di comitati endoconsiliari. A FAVORE APPROVATA
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. . Ordinaria e Delega studio 10.000 Med. Fl. Futuro Italia
Biesse $.p.A. 28 aprile 2021 straordinaria esterno 100.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020; relazione degli | A FAVORE APPROVATA
amministratori sulla gestione; relazioni del collegio sindacale e della societa di
revisione al bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020; deliberazioni inerenti e
conseguenti. Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020,
Presentazione della dichiarazione di carattere non finanziario ai sensi del D.Lgs.
254/2016 (“"DNF") = Bilancio di Sostenibilitd al 31 dicembre 2020.
2 | Destinazione del risultato di esercizio 2020 di Biesse S.p.A.. A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina del consiglio di amministrazione
3.1 | Determinazione del numero dei componenti del consiglio di amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.2 | Nomina del consiglio di amministrazione;
3.2.1 | Lista presentata da Bi.Fin Srl NON VOTARE 1. Ferruccio
3.2.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Borsani
3.3 | Determinazione degli emolumenti complessivi dei membri del consiglio di | A FAVORE APPROVATA
amministrazione.
4 | Nomina del collegio sindacale
4.1 | Nomina del collegio sindacale;
4.1.1 | Lista presentata da Bi.Fin Srl NON VOTARE Presidente
4.1.2 | Lista presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE | 1. Paolo De Mitri
Sindaco
supplente
1. Silvia Muzi
4.2 | Nomina del Presidente del collegio sindacale; A FAVORE APPROVATA
4.3 | Determinazione del compenso dei membri del collegio sindacale. A FAVORE APPROVATA
5 | Voto consultivo sui “Compensi corrisposti nell’esercizio 2020" riportati nella CONTRO APPROVATA
seconda sezione della relazione sulla remunerazione, ai sensi dell’art. 123-ter,
comma é del D. Lgs. N. 58/1998.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Adeguamento dello statuto sociale alle disposizioni normative in materia di | A FAVORE APPROVATO
equilibrio tra i generi.
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. . Ordinaria e Delega studio 600.000 Med. Fl. Futuro Italia
Prysmian S.p.A. 28 aprile 2021 straordinaria esterno 1.000.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 Biloncip q'esercizio al 31 dicembre 2029; relozigne sulla Gestione; relazione del | A FAVORE APPROVATA
Collegio Sindacale; relazione della Societa di Revisione.
2 | Destinazione degli utili di esercizio e distribuzione del dividendo. A FAVORE APPROVATA
3 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4 | Determinazione della durata in carica degli Amministratori. A FAVORE APPROVATA
5 | Nomina degli Amministratori.
5.1 | Lista 1 presentata dal Management NON VOTARE|1. Paolo Amato
5.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 2.Mimi Kung
6 | Determinazione del compenso degli Amministratori. A FAVORE APPROVATA
7 C.onfe.rir.'nenfo. ol. Cpnsiglig di. Amminis’rr.ozio.ne.dell'ouforizzozione oll’o.cquis’r.o. e | AFAVORE APPROVATA
disposizione di azioni proprie ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter del Codice Civile;
deliberazioni inerenti e conseguenti.
g | Proroga del piano di parfecipazione azionaria a favore di dipendenti del Gruppo | A FAVORE APPROVATA
Prysmian.
9 | Approvazione della politica di remunerazione 2021. A FAVORE APPROVATA
10 | Voto consultivo sui compenisi corrisposti nell’ esercizio 2020. A FAVORE APPROVATA
PARTE STRAORDINARIA
1 Au’rqrizzqziong alla cpnyerﬂbilifd, gi sensi dell’art. 242@-bi§, comma 1 c.c. qel prestito | A FAVORE APPROVATA
obbligazionario equity linked, deliberato dal Consiglio di Amministrazione in data 26
gennaio 2021, riservato a investitori istituzionali e di valore nominale pari a euro
750.000.000,00. Conseguente aumento del capitale sociale ai sensi dell’art. 2420-bis,
comma 2 c.c., in via scindibile, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, comma 5 c.c., a servizio della conversione del suddetto prestito obbligazionario
convertibile per massimi nominali euro 1.864.025,50 mediante emissione di massime n.
18.640.255 azioni ordinarie della Societd del valore nominale di euro 0,10 cadauna.
Modifica dell’articolo 6 dello Statuto Sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Conferimento dei poteri in merito all’'operazione.
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" . N Delega studio 178.000 Med. Fl. Futuro Italia
Aquafil $.p.A. 28 aprile 2021 Ordinaria esterno 289.000 Med. Fl. Sviluppo lialia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020; delibere inerenti e conseguenti. | A FAVORE APPROVATA
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020;
2 | Destinazione del risultato di esercizio: delibere inerenti e conseguenti; A FAVORE APPROVATA
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
3g | approvazione della politica di remunerazione ai sensi dell’art. 123-fer, comma 3- | A FAVORE APPROVATA
bis e 3-ter del D.Lgs. n. 58/1998;
3p | deliberazioni sulla “seconda sezione” della relazione, ai sensi dell'art. 123-ter, |  -coNTRO APPROVATA
comma 6, del D.Lgs. n. 58/1998.
4 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021-2023:
4.1 | Nomina di tre sindaci effettivi e due supplenti;
4.1.1 | Lista 1 presentata da Aquafin Holding SpA NON VOTARE Presidente
4.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE | 1. Stefano Poggi
Longostrevi
Sindaco
supplente
1. Davide Barbieri
4.2 | Nomina del Presidente; A FAVORE APPROVATA
4.3 | Determinazione della retribuzione. A FAVORE APPROVATA
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_ Unipolsai 28 aprile 2021 Ordinaria & Delegastudio | 4 400 000 Med. Fi. Futuro Italia
Assicurazioni S.p.A. straordinaria esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

PARTE ORDINARIA

1 | Bilancio 2020.
1a | Approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020; relazione del Consiglio | A FAVORE APPROVATA
di Amministrazione sulla gestione; relazione del Collegio Sindacale e della societd
direvisione legale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
1b | Destinazione dell’utile d'esercizio 2020 e distribuzione del dividendo. Deliberazioni | A FaAvORE APPROVATA
inerenti e conseguenti.

2 | Composizione del Consiglio di Amministrazione.
2a | Nomina di un Amministratore ai sensi dell’art. 2386, comma 1, del codice civile. | A FAVORE APPROVATA
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2b | Dimissioni di un Amministratore. Deliberazioni inerenti e conseguenti. NON VOTARE| APPROVATA
3 | Nomina e compenso del Collegio Sindacale e del suo Presidente per gli esercizi 2021, 2022 e 2023.

3.a | Nomina del Collegio Sindacale e del suo Presidente per gli esercizi 2021, 2022 e 2023. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.
3a.1 | Lista 1 presentata da Unipol Gruppo SpA NON VOTARE Presidente
3a.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE | 1. Cesare Confi
Sindaco
supplente

1. Sara Fornasiero
3b De’rermin.ozione. dg! compenso del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021, 2022 € | A FAVORE APPROVATA
2023. Deliberazioni inerenti € conseguenti.

4 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4q | Approvazione della prima sezione della Relazione sulla politica in materia di CONTRO APPROVATA
remunerazione e sui compensi corrisposti, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3, del
D.lgs. 58/1998 (TUF) e degli artt. 41 e 59 del Regolamento IVASS n. 38/2018.
4p | Deliberazione sulla seconda sezione della Relazione sulla politica in materia di | A FAVORE APPROVATA
remunerazione e sui compensi corrisposti, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del
D.lgs. 58/1998 (TUF).
5 | Acquisto e disposizione di azioni proprie e della societd controllante. Deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti.
¢ | Transazione dei giudizi pendenti dinanzi al Tribunale di Milano - Sezione | A FAVORE APPROVATA
Specializzata Impresa, aventi ad oggetto le azioni di responsabilitd promosse nel
2013 e 2014 da UnipolSai Assicurazioni S.p.A. e da altre societd del Gruppo Unipol
nei confronti dei memibri della famiglia Ligresti, di ex amministratori ed ex sindaci
di Fondiaria-SAl S.p.A., di Milano Assicurazioni S.p.A. e di alcune societd controllate
da gueste ultime e di altri convenuti. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

PARTE STRAORDINARIA

1 | Modifiche dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
1a Modiﬁcg del[’ort. 6 ("Misura del‘co‘pifole”.) Qi fini dgll‘oggiornomenfo deglielementi | A FAVORE APPROVATA
del patfrimonio netto delle gestioni Danni e Vita, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento
ISVAP 11 marzo 2008, n. 17.
1b | Modifica degli artt. 23 (“Sindaci”) e 24 (“Nomina e retribuzione”), con rifeimento | A FAVORE APPROVATA
al numero dei Sindaci supplenti che compongono il Collegio Sindacale.
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

ecobank S.p.A. 28 aprile 2021 straordinaria esterno

Ordinaria e Delega studio 1.300.000 Med. Fl. Futuro Italia
700.000 Med. FI.

Sviluppo ltalia

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

PAR

TE ORDINARIA

Approvazione del bilancio dell’esercizio 2020 di FinecoBank S.p.A. e presentazione del
bilancio consolidato.

A FAVORE

APPROVATA

Destinazione del risultato dell’esercizio 2020 di FinecoBank S.p.A..

A FAVORE

APPROVATA

Integrazione del Consiglio di Amministrazione. Delibere inerenti e conseguenti.

NON VOTARE

APPROVATA

Integrazione del Collegio Sindacale e nomina del suo Presidente. Delibere inerenti e
conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA

Conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti di FinecoBank S.p.A. per gli
esercizi 2022-2030 e determinazione del corrispettivo.

A FAVORE

APPROVATA

Relazione sulla politica in materia di remunerazione 2021.

A FAVORE

APPROVATA

Relazione sui compensi corrisposti nell’ esercizio 2020.

A FAVORE

APPROVATA

Sistema incentivante 2021 per i Dipendenti appartenenti al Personale piu rilevante.

A FAVORE

APPROVATA

Piano di Incentivazione di Lungo Termine 2021-2023 per i dipendenti.

A FAVORE

APPROVATA

Sistema incentivante 2021 per i Consulenti Finanziari identificati come “Personale piu
rievante”.

A FAVORE

APPROVATA

Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie a servizio del Sistema
2021 PFA. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA

TE STRAORDINARIA

Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 Cod. civ., della facolta
di deliberare, anche in piu volte e per un periodo massimo di cinque anni dalla data
della deliberazione assembleare, un aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi
dell’art. 2349 Cod. civ., per un importo massimo di Euro 143.131,89 (da imputarsi
inferamente a capitale), con emissione di massime numero 433.733 nuove azioni
ordinarie FinecoBank del valore nominale di Euro 0,33 ciascuna, aventi le stesse
caratteristiche di quelle in circolazione e regolare godimento, da assegnare al
Personale piv rilevante 2021 di FinecoBank, ai fini di eseguire il Sistema Incentivante
2021; conseguenti modifiche statutarie.

A FAVORE

APPROVATA

Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 Cod. civ., della facolta
di deliberare nel 2026 un aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2349
Cod. civ., di massimi Euro 36.476,22 corrispondenti a un numero massimo di 110.534
azioni ordinarie FinecoBank del valore nominale di Euro 0,33 ciascuna, aventile stesse
caratteristiche di quelle in circolazione, regolare godimento, da assegnare al
Personale piu rilevante 2020 di FinecoBank, ai fini di completare I'esecuzione del
Sistema Incentivante 2020; conseguenti modifiche statutarie.

A FAVORE

APPROVATA

Delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 Cod. civ., della facolta
di deliberare, anche in piu volte e per un periodo massimo di cinque anni dalla data
della deliberazione assembleare, un aumento gratuito del capitale sociale, ai sensi
dell’art. 2349 Cod. civ., per un importo massimo di Euro 283.511,58 (da imputarsi
inferamente a capitale), con emissione di massime numero 859.126 nuove azioni
ordinarie FinecoBank del valore nominale di Euro 0,33 ciascuna, aventi le stesse
caratteristiche di quelle in circolazione e regolare godimento, da assegnare ai
beneficiari del Piano di Incentivazione a Lungo Termine 2021-2023 per i dipendenti, ai

fini dell’esecuzione dello stesso; conseguenti modifiche statutarie.

A FAVORE

APPROVATA
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SOCIETA ASSEMBLEA TIPODIASSEMBLEA \RTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL' ASSEMBLEA
Assicurazioni Generali 29 qorile 2021 Ordinaria e Delega studio 4.000.000 Med. Fl. Futuro Italia
S.p.A. P straordinaria esterno 800.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio 2020
Ta | Approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020, corredato dalle Relazioni | A FAVORE APPROVATA
del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della societd di revisione.
Presentazione del bilancio consolidato e della Relazione Annuale Integrata.
Deliberazioni inerenti e conseguenti. Deleghe di poteri.
1b | Destinazione dell'utile d'esercizio 2020 e distribuzione del dividendo. Deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti. Deleghe di poteri.
2 | Approvazione in sede straordinaria di modifiche dello Statuto sociale: deliberazioni inerenti e conseguenti. Deleghe
di poteri.
2a | Modifica degli artt. 8.1, 8.4, 8.5, 8.6, 8.7 relativamente all’abrogazione del riferimento | A FAVORE APPROVATA
esplicito al valore nominale delle azioni.
2b | Modifica dell'art. 9.1, sugli elementi del patrimonio netto delle Gestioni Vita e Danni, | A FAVORE APPROVATA
ai sensi dell’art. 5 del Regolamento ISVAP 11 marzo 2008, n. 17.
3 | Presentazione della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti.
3a | Approvazione della prima sezione della Relazione sulla politica in materia di | A FAVORE APPROVATA
remunerazione sui compensi corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D.Igs.
58/1998 (“TUF”) e deli artt. 41 e 59 del Regolamento IVASS n. 38/2018. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
3b | Deliberazione sulla seconda sezione della Relazione sula politica in materia di | A FAVORE APPROVATA
remunerazione sui compensi corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del TUF.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
4 | Long Term Incentive Plan di Gruppo (LTIP) 2021-2023
4a | Approvazione del LTIP 2021-2023, ai sensi dell’art. 114-bis del TUF. Deliberazioniinerenti | A FAVORE APPROVATA
e conseguenti.
4b | Approvazione dell’autorizzazione all’acquisto di azioni proprie e al compimento diafti | A FAVORE APPROVATA
di disposizione di azioni proprie al servizio di piani di remunerazione e incentivazione,
Deliberazioni inerenti e conseguenti. Deleghe di poteri.
4c | Approvazione in sede straordinaria della delega al Consiglio di Amministrazione, ex | A FAVORE APPROVATA
art. 2443 del Codice civile per un periodo di 5 anni dalla data della deliberazione,
della facoltd di aumentare il capitale sociale in via gratuita e scindibile, ai sensi e per
gli effetti di cui all’Ort. 2439 del Codice civile, al servizio del LTIP 2021-2023 o di altri piani
diremunerazione e/o incentivazione, Deliberazioni inerenti e conseguenti. Deleghe di
poteri.
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DATA MODALITA' DI

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

. N Delega studio 249.000 Med. Fl. Futuro Italia
IRCE S.p.A. 29 aprile 2021 Ordinaria esterno 410.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio separato al 31/12/2020 e relative relazioni del Consiglio di Amministrazione € | A FaAVORE APPROVATA
del Collegio Sindacale; delibere conseguenti;
2 | Presentazione del bilancio consolidato al 31/12/2020; A FAVORE APPROVATA
3 | Proposta di autorizzazione all’acquisto ed alla disposizione di azioni proprie, modalitd | A FAVORE APPROVATA
di acquisto e cessione;
4 | Relazione sulla remunerazione:
4.1 | esame della | Sezione (i.e politica sulla remunerazione per I'esercizio 2021) | A FAVORE APPROVATA
deliberazione ai sensi dell’art.123-ter, comma 3 bis, del D.Igs 24/02/98 n.58
4.2 | esame della Il Sezione (i.e compensi corrisposti nell’esercizio 2020) deliberazione ai | coNTRO APPROVATA
sensi dell’art.123-ter, comma 6, del D.Igs 24/02/98 n.58

DATA
ASSEMBLEA

MODALITA' DI

SOCIETA PARTECIPAZIONE

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

Datalogic S.p.A.

Delega studio

Ordinaria
esterno

29 aprile 2021

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
250.000 Med. Fl. Futuro Italia
500.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Approvazione Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 di Datalogic S.p.A. € | A FAVORE APPROVATA
informativa sul governo societario; Presentazione del bilancio consolidato al 31
dicembre 2020. Presentazione della dichiarazione consolidata di carattere non
finanziario redatta qi sensi del D.lgs. 254/2016.
2 | Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell’esercizio al 31 dicembre | A FAVORE APPROVATA
2020.
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3.1 | determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.2 | determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.3 | nomina dei Consiglieri di Amministrazione;
3.3.1 | Lista 1 presentata da Hydra SpA NON VOTARE| 1. Roberto Pisa
3.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
3.4 | nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4 | Determinazione del compenso annuale dei componenti del Consiglio di | A FAVORE APPROVATA
Amministrazione ai sensi dell’art. 20 dello Statuto sociale; deliberazioni inerenti e
conseguenti.
5 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
5.1 | approvazione della prima sezione (politica di remunerazione 2021); deliberazioni | A FaVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti;
59 | vofo non vincolante sulla seconda sezione (compensi dell’esercizio 2020); CONTRO APPROVATA
deliberazioni inerenti e conseguenti.
¢ | Autorizzazione all'’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per | A FAVORE APPROVATA

la parte non ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dall’ Assemblea del 4
giugno 2020; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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Credito Emiliano S.p.A.

GESTIONE FONDI

DATA
ASSEMBLEA

29 aprile 2021

MODALITA’ DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio
esterno

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

Ordinaria

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

372.000 Med. Fl.
1.200.000 Med. FI. Sviluppo ltalia

Futuro Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 Approvazione del bilancio individuale al 31 dicembre 2020, presentazione del | A FAVORE APPROVATA
bilancio consolidato e proposta di destinazione del risultato d'esercizio;
2 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3 Nomina degli Amministratori per gli esercizi 2021 — 2022 — 2023;
31 | Lista presentata da Credito Emiliano Holding SpA NON VOTARE| 1. Anna Chiara
3-2 | ista 1 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Svelfo
4 Determinazione, ai sensi dell’art. 16 dello Statuto sociale, del compenso e dei gettoni | A FAVORE APPROVATA
di presenza spettanti agli Amministratori;
5 Relazione sulla Politica di Gruppo in materia di Remunerazione e Incentivazione e sui Compensi Corrisposti:
5.a | politiche di remunerazione ed incentivazione di Gruppo 2021: caratteristiche e CONTRO APPROVATA
struttura dei sistemi incentivanti (votazione vincolante) — Sezione | della “Relazione
sulla Politica di Gruppo ini materia di Remunerazione e Incentivazione e sui Compensi
Corrisposti”;
5.b | pojitiche di remunerazione ed incentivazione di Gruppo 2021: criteri per la CONTRO APPROVATA
determinazione dei compensi in caso di conclusione anticipata del rapporto di
lavoro o cessazione anticipata dalla carica (votazione vincolante) — di cui al Capitolo
12 della Sezione | della “Relazione sulla Politica di Gruppo in materia di
Remunerazione e Incentivazione e sui Compensi Corrisposti”;
5.¢ | Relazione sulla Remunerazione di Gruppo 2020: illustrazione relativa all’attuazione | A FAVORE APPROVATA
delle Politiche di Remunerazione e Incentivazione approvate nel 2020 (votazione non
vincolante) - Sezione |l della “Relazione sulla Politica di Gruppo in materia di
Remunerazione e Incentivazione e sui Compensi Corrisposti”;
5.d | Documento informative relative al piano incentivante 2021 basato su azioni. A FAVORE APPROVATA
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B&C Speaker S.p.A.

ASSEMBLEA
29 aprile 2021

PARTECIPAZIONE
Delega studio

Ordinaria
esterno

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
134.000 Med. Fl. Futuro Italia
158.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio di esercizio e consolidato al 31 dicembre 2020. Deliberazioni inerenti e A FAVORE APPROVATA
conseguenti;

2 | Relazione sulla remunerazione ai sensi dell'art. 123-ter del D.1gs 58/98. Deliberazioni inerenti e conseguenti;

2.1 | approvazione della prima sezione (politica di remunerazione 2021); deliberazioni CONTRO APPROVATA
inerenti e conseguenti;

2.2 | Approvazione della seconda sezione (compensi dell’esercizio 2020); A FAVORE APPROVATA
deliberazioni inerenti e conseguenti.

3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione: determinazione del numero dei componenti il Consiglio di
Amministrazione; nomina dei Consiglieri; nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione; determinazione
del compenso annuale dei componenti il Consiglio di Amministrazione.

3.1 | determinazione del numero dei componenti e della durata A FAVORE APPROVATA
3.2 | Nomina del Consiglio di Amministrazione
3.2.1 | Lista 1 presentata da Research & Development International Srl NON VOTARE 1. Raffaele
3.2.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Cappiello
3.2.3 | Lista 3 presentata da First Capital SpA NON VOTARE
3.3 | nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione A FAVORE APPROVATA
3.4 | determinazione del compenso annuale dei componenti A FAVORE APPROVATA
4 | Nomina del Collegio Sindacale: nomina dei componenti effettivi e supplenti; nomina del Presidente;
determinazione dei compensi dei componenti.
4.1 | nomina dei componenti effettivi
4.1.1 | Lista 1 presentata da Research & Development International Srl NON VOTARE Presidente
4.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE |[1. Riccardo Foglia
4.1.3 | Lista 3 presentata da First Capital SpA NON VOTARE Taverna
Sindaco
supplente
Diana Rizzo
4.2 | nomina del Presidente del Collegio Sindacale A FAVORE APPROVATA
4.3 | determinazione dei compensi dei componenti A FAVORE APPROVATA

5 | Autorizzazione all’acquisto e all’alienazione di azioni proprie. Deliberazioniinerenti | A FAVORE APPROVATA

e conseguenti.
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DATA
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29 aprile 2021

MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

847.000 Med. Fl. Futuro Italia

SOCIETA’

TIPO DI ASSEMBLEA

Reno De Medici S.p.A. Ordinaria

esterno

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

Bilancio di Esercizio al 31 dicembre 2020, relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione e relazioni del
Collegio Sindacale e della Societd di revisione legale. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020
e della Dichiarazione Consolidata di carattere non finanziario al 31 dicembre 2020, ai sensi del Decreto Legislativo

n. 254/2016.
1.1 | Deliberazioni relative all’approvazione del Bilancio di Esercizio al 31 dicembre | A FAVORE APPROVATA
2020.
1.2 | Deliberazioni relative alla destinazione dell’ utile netto dell’esercizio 2020. A FAVORE APPROVATA
2 | Collegio Sindacale.
2.1 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021/2022/2023.
2.1.1 | Lista 1 presentata da Cascades Inc NON VOTARE Presidente
2.1.2 | Lista 2 presentata Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1.Diana Rizzo
Sindaco
supplente
1. Alessandra
Pederzoli
2.2 | Nomina del Presidente del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA
2.3 | Determinazione dei compensi per i membri effettivi. A FAVORE APPROVATA
3 | Relazione sulla politica di Remunerazione e in materia di compensi corrisposti; deliberazioni ai sensi dell’articolo 123-
ter, commi 3-bis e 6, del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58.
3.1 | approvazione della prima sezione della Relazione ai sensi dell’ Art. 123-ter, commi | A FAVORE APPROVATA
3-bis 3-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;
3.2 | deliberazioniinerenti alla seconda sezione della Relazione ai sensi dell'Art. 123-fer, | A FAVORE APPROVATA

comma 6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.
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TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Gruppo MutuiOnline | 5o e 2021 Ordinaria & Delegastudio | 145 000 Med. Fi. Futuro ltalia
S.p.A. straordinaria esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020. Relazione del Consiglio di Amministrazione | o FAVORE APPROVATA
sulla gestione. Relazione del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 153 del D.Lgs.
58/1998 e Relazione della Societd di Revisione. Presentazione del bilancio
consolidato al 31 dicembre 2020. Dichiarazione consolidata non finanziaria redatta
ai sensi del D. Lgs. 254/2016. Delibere inerenti e conseguenti.
2 | Destinazione del risultato di esercizio; delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
3 | Distribuzione straordinaria di riserve. Delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
3-bis | Modifica compenso Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
4.q | approvazione della politica di remunerazione ai sensi dell'art. 123-fer, comma 3-bis, CONTRO APPROVATA
del D.Lgs. n. 58/1998;
4 | deliberazionisulla "seconda sezione" della relazione, ai sensi dell'art. 123-ter, comma CONTRO APPROVATA
6, del D.Lgs. n. 58/1998.
5 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021 — 2023; delibere inerenti e conseguenti:
5.1 | nomina dei componenti;
5.1.1 | Lista 1 presentata da Alma Venture SA NON VOTARE| Presidente
5.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1.Stefano
Gnocchi
Sindaco
supplente
1. Barbara
Premoli
5.2 | eventuale nomina del Presidente; A FAVORE APPROVATA
5.3 | determinazione della retribuzione. A FAVORE APPROVATA
¢ | Piano distock option avente ad oggetto azioni Gruppo MutuiOnline S.p.A. riservato CONTRO APPROVATA
ad amministratori, dipendenti e collaboratori della Societd e delle societd dalla
stessa controllate; deliberazioni inerenti e conseguenti.
7 | Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie, ai sensi del combinato | A FAVORE APPROVATA
disposto degli artt. 2357 e 2357-ter del Codice Civile, nonché dell’art. 132 del D.Lgs.
58/1998 e relative disposizioni di attuazione, previa revoca dell’ autorizzazione
conferita dall’ Assemblea ordinaria del 28 maggio 2020 per la parte non eseguita.
Delibere inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposta di modifica statutaria con la modifica dell’art. 11-bis relativo al “Voto A FAVORE APPROVATA
maggiorato”. Delibere inerenti e conseguenti.
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DoValue S.p.A.

ASSEMBLEA
29 aprile 2021

PARTECIPAZIONE
Delega studio

Ordinaria
esterno

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
200.000 Med. Fl. Futuro Italia
165.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio e bilancio consolidato al 31 dicembre 2020
1.1 | Approvazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020, Relazione degdli | A FAVORE APPROVATA
Amministratori sulla gestione, Relazione del Collegio Sindacale e della Societd di
Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020.
1.2 | Destinazione dell’utile di esercizio e distribuzione del dividendo. Deliberazioniinerenti | A FAVORE APPROVATA
e conseguenti.
2 | Politiche di remunerazione:
2.1 | Relazione sulla Politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti
2.1a | Deliberazione vincolante sulla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis CONTRO APPROVATA
del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.
2.1b | Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma CONTRO APPROVATA
6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.
2.2 | Piano Incentivante 2021 basato in strumenti finanziari (con allegato il Documento CONTRO APPROVATA
Informativo Consob per piano azionario 2021).
3 | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie e al compimento di | A FAVORE APPROVATA
atti sulle medesime, previa revoca della delibera di autorizzazione assunta
dall’ Assemblea ordinaria degli Azionisti in data 26 maggio 2020.
Nomina del Consiglio di Amministrazione:
4.1 | Determinazione del numero dei componenti. A FAVORE APPROVATA
4.2 | Determinazione della durata in carica. A FAVORE APPROVATA
4.3 | Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione.
4.3.1 | Lista 1 presentata da AVIO Sarl NON VOTARE| 1. Giovanni B.
4.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Dagnino
2.Patrizia M.
Giangualano
4.4 | Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
5 | Nomina del Collegio Sindacale:
5.1 | Nomina di tre Sindaci effettivi e di due Sindaci supplenti.
5.1.1 | Lista 1 presentata da AVIO Sarl NON VOTARE Sindaco
5.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE effeftivo
1. Chiara Molon
Sindaco
supplente
2. Sonia Peron
5.2 | Nomina del Presidente. A FAVORE APPROVATA
5.3 | Determinazione del compenso dei componenti il Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA
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DATA MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio

esterno

SOCIETA’ TIPO DI ASSEMBLEA

ASSEMBLEA
29 aprile 2021

Avio S.p.A. Ordinaria

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
230.000 Med. Fl. Futuro Italia
350.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2020.
1.1 | Approvazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020. Presentazione del Bilancio | A FAVORE APPROVATA
consolidato al 31 dicembre 2020. Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del
Collegio Sindacale e della Societd di Revisione.
1.2 | Destinazione dell'utile d’esercizio. Deliberazioni inerenti € conseguenti. A FAVORE APPROVATA
2 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e
6 del D.Lgs. n. 58/98:
2.1 | Prima Sezione: relazione sulla politica in materia di remunerazione. Delibera | A FAVORE APPROVATA
vincolante;
2.2 | Seconda Sezione: relazione sui compensi corrisposti. Delibera non vincolante. A FAVORE APPROVATA
3 | Approvazione della proposta di autorizzazione all’acquisto di azioni proprie ai sensi | A FAVORE APPROVATA

dell'art. 2357 del codice civile.

Newlat Food S.p.A.

DATA MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio

esterno

SOCIETA’ TIPO DI ASSEMBLEA

ASSEMBLEA
29 aprile 2021

Ordinaria

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
780.000 Med. Fl. Futuro Italia
850.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Approvazione del Bilancio d'Esercizio al 31 dicembre 2020, corredato della Relazione | A FAVORE | APPROVATA

del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio Sindacale

e della Relazione della Societd di Revisione. Deliberazioni relative. Presentazione del

Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020.

Destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni relative. A FAVORE APPROVATA

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter,

6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58:

, commi 3-bis e

Deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunerazione

3.1 ) . ! . A FAVORE APPROVATA
predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58;
3.2 | Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in materia di compensi corrisposti CONTRO APPROVATA
predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4, del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.
4 | Nomina di un Amministratore ai sensi dell’art. 2386 c.c. e determinazione del compenso:
4.1 | Nomina Amministratore ai sensi dell'art. 2386 c.c.; NON VOTARE| APPROVATA
4.2 | Determinazione del compenso. A FAVORE APPROVATA
5 | Auforizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca della | A FAVORE APPROVATA

precedente autorizzazione deliberata dall’ Assemblea ordinaria del 29 aprile 2020.
Deliberazioni relative.
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GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio 300.000 Med. Fl. Futuro Italia
esterno 390.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

Orsero S.p.A. 29 aprile 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, corredato dalle relazioni del Consiglio di
Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Presentazione del bilancio consolidato 2020.
Presentazione del bilancio di sostenibilitd 2020 - Dichiarazione consolidata non finanziaria redatta ai sensi del D.
Lgs. n. 254/2016. Delibere inerenti e conseguenti:

1.1 | approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, corredato dalle relazioni | A FAVORE | APPROVATA
del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione;

1.2 | destinazione dell'utile di esercizio e distribuzione del dividendo. A FAVORE | APPROVATA
Relazione sulla Remunerazione e sui compensi corrisposti: deliberazioni sulla “Sezione | A FAVORE | APPROVATA
Seconda” della Relazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del D.Lgs. n. 58/1998 e
s.m.i.

3 | Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie, ai sensi del combinato | A FAVORE | APPROVATA
disposto degli artt. 2357 e 2357-ter c.c., nonché dell’art. 132 del D. Lgs. 58/1998 € s.m.i.
e relative disposizioni di attuazione, previa revoca della delibera di autorizzazione
all'acquisto e disposizione di azioni ordinarie proprie assunta dall’ Assemblea ordinaria
Orsero S.p.A. in data 30 aprile 2020. Delibere inerenti e conseguenti.

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

SOE]EA DAUA ASSENIEREA WFD B ASSEIEHEA PARTECIPAZIONE = E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
. Ordinaria e Delega studio 90.000 Med. Fl. Futuro Italia
Somec S.p.A. 29 aprile 2021 straordinaria esterno 120.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea

PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, corredato dalle relazioni | A FAVORE | APPROVATA
del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione.
Presentazione del bilancio consolidato 2020. Presentazione del bilancio di
sostenibilitd 2020 - Dichiarazione consolidata non finanziaria redatta ai sensi del D.
Lgs. n. 254/2016.

Deliberazioni in merito alla destinazione dell’ utile di esercizio. A FAVORE APPROVATA

3 | Relazione sulla politica di remunerazione (sez. ) e sui compensi corrisposti (sez. Il) ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs.
n. 58/1998 (TUF):

3.1 | approvazione della politica di remunerazione di cui alla sez. |; CONTRO APPROVATA

3.2 | espressione del voto non vincolante sulla sez. Il CONTRO APPROVATA
4 | Piano di compensi basato su strumenti finanziari ai sensi dell’art. 114-bis del TUF. | ~oNTRO APPROVATA
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
5 | Provvedimenti conseguenti alla sostituzione di un Amministrafore deliberata dal | A FAVORE APPROVATA
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2386, comma 1, del Codice Civile:
proposta di conferma della nomina dell’ Amministratore cooptato.
¢ | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi degli artt. 2357, | A FAVORE APPROVATA
2357-ter, del Codice Civile e dell’art. 132 del TUF, previa revoca dell' autorizzazione
deliberata dall’ Assemblea il 29 aprile 2020: deliberazioni inerenti e conseguenti.

PARTE STRAORDINARIA
1 | Affribuzione al consiglio di amministrazione (i) di una delega ad aumentare il CONTRO APPROVATA
capitale sociale da offrire in opzione agli azionisti, ai sensi degli artt. 2443 e 2441 del
codice civile, (ii) di una delega ad aumentare il capitale sociale con esclusione del
diritto di opzione, ai sensi degdli artt. 2443 e 2441, comma 4, secondo periodo, del
codice civile e (i) di una delega ad aumentare il capitale sociale con esclusione
del diritto di opzione, ai sensi degdli artt. 2443 e 2441, comma 4, primo periodo, del
codice civile. Conseguente modifica dell’art. 7 dello Statuto Sociale. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
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SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA

TIPO DI ASSEMBLEA

MODALITA' DI

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

2.390.000 Med. Fl. Futuro ltalia
1.292.500 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Delega studio

Emak S.p.A. esterno

29 aprile 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Presentazione del Bilancio di Esercizio e del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020; relazioni del Consiglio di
amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione:
Approvazione della relazione sulla gestione e del bilancio di esercizio;

1.1 A FAVORE | APPROVATA
1.2 | Proposta di destinazione dell'utile di esercizio e di dividendo; deliberazioni inerenti e | A FAVORE | APPROVATA
conseguenti;
2 | Presentazione della Relazione sulla remunerazione ex art. 123-ter, D.Lgs. n. 58/98:
2.1 | Approvazione con deliberazione vincolante della politica di remunerazione per gli | A FAVORE | APPROVATA
esercizi 2019-2021;
2.2 | Approvazione con deliberazione non vincolante della seconda sezione dellarelazione. | A FAVORE | APPROVATA
3 | Proposta di autorizzazione al’acquisto ed alla disposizione di azioni proprie; | A FAVORE | APPROVATA

deliberazioni inerenti e conseguenti.

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA

TIPO DI ASSEMBLEA

MODALITA' DI

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

Tamburi Investment

Partners S.p.A. 29 aprile 2021

Ordinaria

PARTECIPAZIONE

Delega studio
esterno

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
510.000 Med. FI. Futuro Italia
100.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31

dicembre 2020, corredato dalle relazioni del Consiglio di

Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Destinazione del risultato di esercizio.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

1.1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, corredato dalle | A FAVORE APPROVATA
relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd
di Revisione;

1.2 | Deliberazioni in merito alla destinazione del risultato dell’esercizio. A FAVORE APPROVATA

2 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021 — 2023, designazione del Presidente del Collegio Sindacale e
determinazione del compenso annuo spettante ai Sindaci effettivi. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2.1 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021 — 2023 e designazione del Presidente;
2.1.1 | Lista 1 presentata da Lippiuno S, Giovanni Tamburi, Alessandra Gritti, and Claudio |NON VOTARE Presidente
Berretti 1. Myriam Amato
2.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
Sindaco
supplente
1.Massimiliano A.
Tonarini
2.2 | Determinazione del compenso annuo spettante ai Sindaci effettivi. A FAVORE APPROVATA
3 | Autorizzazione al Consiglio di Amministrazione per I'acquisto e la disposizione di | A FAVORE APPROVATA
azioni proprie, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter cod.civ., previa revoca, per
quanto non Utilizzata, dell’autorizzazione precedente del 29 aprile 2020.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
4 | Rinnovo polizze D&O, RC Professionale e polizza Infortuni e Malattia. Deliberazioni | A FAVORE APPROVATA
inerenti e conseguenti.

5 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ex art. 123-ter del D.Igs. 24 febbraio

11971 del 1999, come successivamente modificato:

1998 n. 58, come successivamente modificato, e art. 84-quater del Regolamento adottato da Consob con delibera

5.1 | Deliberazione inerente la prima Sezione della Relazione sulla politica in materia di CONTRO APPROVATA
remunerazione e sui compensi;

5.2 | Deliberazione inerente la seconda sezione della Relazione sulla politica in materia CONTRO APPROVATA
di remunerazione sui compensi.
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GESTIONE FONDI

MODALITA’ DI
PARTECIPAZIONE
Delega studio
esterno

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

Saipem S.p.A. 30 aprile 2021 Ordinaria

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
2.600.000 Med. Fl. Futuro Italia

1.400.000 Med. FI. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 di Saipem S.p.A. Deliberazioni relative. | A FAVORE APPROVATA
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020. Relazioni degli
Amministratori, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Presentazione
della Dichiarazione consolidata di carattere non finanziario per I'anno 2020.
2 | Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell’esercizio 2020. A FAVORE APPROVATA
3 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4 | Determinazione della durata in carica degli Amministratori. A FAVORE APPROVATA
5 | Nomina degli Amministratori.
5.1 | Lista 1 presentata da Eni SpA e CDP Industria SpA NON VOTARE 1. PaulS.
5.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Schapira
2. Roberto
Diacetti
3. Patrizia M.
Giangualano
Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
Determinazione dei compensi degli Amministratori. A FAVORE APPROVATA
Relazione 2021 sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: | A FAVORE APPROVATA
deliberazioni relative alla prima Sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-ter, del D.
Lgs. n. 58/1998. Politica in materia di remunerazione.
9 | Relazione 2021 sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: CONTRO APPROVATA
deliberazioni relative alla seconda Sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del D.
Lgs. n. 58/1998. Compensi corrisposti.
10 | Autorizzazione all'acquisto di azioni proprie al servizio del piano di incentivazione | A FAVORE APPROVATA
variabile dibreve termine peril triennio 2021-2023, collegato alla performance relativa
agli esercizi 2020-2021-2022, per I'attribuzione 2022.
11 | Autorizzazione all’acquisto di azioni proprie al servizio del piano di incentivazione di | A FAVORE APPROVATA

lungo termine 2019-2021, per I'attribuzione 2021.
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

TIPO DI ASSEMBLEA

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA

PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

webitdspa | soptex: | ool | Decoide ) smacoues n el
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione dell’aggiornamento del Regolamento assembleare. A FAVORE APPROVATA
2 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020. Relazioni degli Amministratori sulla Gestione, del Collegio Sindacale e della
Societd di Revisione. Presentazione del Bilancio consolidato al 31 dicembre 2020.
2.1 | Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020. A FAVORE APPROVATA
2.2 | Distribuzione di dividendo. A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione.
3.1 | Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
3.2 | Nomina degli Amministratori.
3.2.1 | Lista 1 presentata da Salini Costruttori SpA e CDP Equity SpA NON VOTARE| 1. Ferdinando
3.2.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Parente
3.2.3 | Lista 3 presentata da Inarcassa NON VOTARE
3.3 | Determinazione del compenso del Presidente del Consiglio di Amministrazione € | A FAVORE APPROVATA
degli Amministratori.
4 | Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie. A FAVORE APPROVATA
5 | Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti ai sensi dell’ articolo 123-ter del D.Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58.
5.1 | Politica diremunerazione 2021. Delibere inerenti e conseguenti. CONTRO APPROVATA
5.2 | Relazione sui compensi corrisposti nell’esercizio 2020. Delibere inerenti e CONTRO APPROVATA
conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Progetto di scissione parziale proporzionale di Astaldi S.p.A. in favore della Societd, | A FAVORE APPROVATA
conseguenti modifiche statutarie. Delibere inerenti e conseguenti.
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MODALITA' DI

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Garofalo Health 30 aprile 2021 Ordinaria Delegastudio | 4 000 Med. Fi. Futuro Itdlia
Care S.p.A. esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio di Garofalo Health Care S.p.A. al 31 dicembre 2020. Relazione | A FAVORE APPROVATA
degli Amministratori sulla gestione dell’esercizio 2020. Relazione del Collegio
Sindacale e della
Societd di Revisione. Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020 e
della dichiarazione consolidata contenente le informazioni di carattere non
finanziario ai sensi del decreto legislativo 30 dicembre 2016, n. 254 relativa
all’esercizio 2020. Delibere inerenti e conseguenti.
2 | Destinazione dell’utile di esercizio. Delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
3 | Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
dell’articolo 123-ter del D. Lgs. 58/1998 (TUF) e dell'art. 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999
(Regolamento Emittenti):
3.1 | voto vincolante sulla politica in materia di remunerazione relativa all’esercizio 2021 A FAVORE APPROVATA
illustrata nella prima sezione della relazione. Delibere inerenti e conseguenti;
3.2 | consultazione sulla seconda sezione dellarelazione avente ad oggettoicompensi | A FAVORE APPROVATA
corrisposti nell’esercizio 2020 o ad esso relativi. Delibere inerenti e conseguenti.
4 | Piano diincentivazione a lungo termine denominato “Piano di Performance Share | A FAVORE APPROVATA
2021-2023". Delibere inerenti e conseguenti.
5 | Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie (buy back) aisensie per | A FAVORE APPROVATA
gli effetti degdli artficoli 2357 e ss. C.c., 132 del TUF, 73 e 144-bis del Regolamento
Emittenti, 5 Regolamento UE n. 596/2014 (MAR), 3 e 4 del Regolamento Delegato
(UE) n. 2016/1052. Delibere inerenti e conseguenti.
6 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
6.1 | Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
6.2 | Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
6.3 | Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione.
6.3.1 | Lista 1 presentata da Larama 98 SpA, Maria Laura Garofalo, e Anrama SpA NON VOTARE 1. Franca
6.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Brusco
6.4 | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
6.5 | Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione. | A FAVORE APPROVATA
Delibere inerenti e conseguenti.
7 | Nomina del Collegio Sindacale:
7.1 | Nomina dei Sindaci Effettivi e dei Sindaci Supplenti.
7.1.1 | Lista 1 presentata da Larama 98 SpA, Maria Laura Garofalo, € Anrama SpA NON VOTARE| Presidente
7.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE | 1.Sonia Peron
Sindaco
supplente
1.Marco
Salvatore
7.2 | Nomina del Presidente del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA
7.3 | Determinazione dei relativi compenisi. Delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

GPIS.p.A. 30 aprile 2021 Ordinaria Delegastudio | 58 500 Med. Fi. Sviluppo ltalia
straordinaria esterno
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE STRAORDINARIA

1 | Modificadegliartt. 5.2, 6.1, 6.2,6.15, 6.16, 6.17, 6.18,7.2,11.6,13.1,13.6 € 26.2 dello A FAVORE APPROVATA
statuto sociale;

PARTE ORDINARIA

1 | Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 e presentazione del A FAVORE APPROVATA
Bilancio consolidato di Gruppo al 31 dicembre 2020;

2 | Destinazione dell'utile di esercizio; A FAVORE APPROVATA
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
3.1 | Politica di remunerazione; A FAVORE APPROVATA
3.2 | Consultazione sui compensi corrisposti nell’esercizio 2020; A FAVORE APPROVATA
4 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
4.1 | determinazione della durata in carica; A FAVORE APPROVATA
4.2 | determinazione del numero dei componenti; A FAVORE APPROVATA
4.3 | nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del suo Presidente;
4.3.1 | Lista 1 presentata da FM Srl NON VOTARE Non eletti
4.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Cc‘lﬂsgﬁgiﬁm

4.3.3 | Lista 3 presentata da La Finanziaria Trentina SpA, Mediocredito Trentino-Alto | NON VOTARE Istituzionali
Adige, e Istituto Atesino di Sviluppo SpA

4.4 | determinazione del compenso; A FAVORE APPROVATA
5 | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie. A FAVORE APPROVATA
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MODALITA' DI

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE
Delega studio

FNM S.p.A. ecterno

30 aprile 2021 Ordinaria

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
129.000 Med. Fl. Futuro Italia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, deliberazioni inerenti | A FAVORE APPROVATA
e conseguenti. Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020;
2 | Destinazione del risultato di esercizio, deliberazioni inerenti e conseguenti; A FAVORE APPROVATA
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
3.1 | approvazione della politica di remunerazione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3- | A FAVORE APPROVATA
bis e 3-ter del D.Lgs. n. 58/1998;
3.2 | deliberazioni sulla “seconda sezione” della relazione, ai sensi dell'art. 123-fer, | A FAVORE APPROVATA
comma é, del D.Lgs. n. 58/1998.
4 | Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2021-2023; deliberazioni inerenti e conseguenti:
4.1 | determinazione del numero dei componenti; A FAVORE APPROVATA
4.2 | determinazione della durata della carica; A FAVORE APPROVATA
4.3 | nomina dei componenti;
4.3.1 | Lista 1 presentata da Regione Lombardia NON VOTARE Non eletti
4.3.2 | Lista 2 presentata da Ferrovie dello Stato Italiane SpA NON VOTARE Cc’mgﬁgﬁm
4.3.3 | Lista 3 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Istituzionali
4.4 | eventuale nomina del Presidente; CONTRO APPROVATA
4.5 | determinazione del compenso; A FAVORE APPROVATA
5 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021-2023, deliberazioni inerenti e conseguenti:
5.1 | nomina dei componenti;
5.1.1 | Lista 1 presentata da Regione Lombardia NON VOTARE Non eletti
5.1.2 | Lista 2 presentata da Ferrovie delio Stato Italiane SpA NON VOTARE CO.Q?Z’;;I!?”
5.1.3 | Lista 3 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Istituzionali
5.2 | eventuale nomina del Presidente; A FAVORE APPROVATA
5.3 | determinazione della retribuzione; A FAVORE APPROVATA
4 | Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca | a FAVORE APPROVATA

dell'autorizzazione conferita dall'Assemblea dei Soci del 27 maggio 2020:
deliberazioni inerenti e conseguenti.
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GESTIONE FONDI

SOCIETA’ MODALITA' DI

DATA ASSEMBLEA

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

Openjobmetis S.p.A.

PARTECIPAZIONE
Delega studio

Ordinaria
esterno

30 aprile 2021

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
266.000 Med. Fl. Futuro Italia
185.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio di esercizio 2020:
1.1 | proposta di approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 corredato | A FAVORE APPROVATA
dalle relative relazioni e presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020;
1.2 | destinazione dell’utile di esercizio; A FAVORE APPROVATA
1.3 | proposta di erogazione di un dividendo. A FAVORE APPROVATA
2 | Relazione illustrativa sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti:
21 | deliberazione vincolante sulla prima sezione, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis, | A FAVORE APPROVATA
D.Lgs. n. 58/1998;
22 | deliberazione non vincolante sulla seconda sezione, ai sensi dell'art. 123-ter, comma | coNTRO APPROVATA
6, D.Lgs. n. 58/1998.
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3.1 | determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.2 | determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA
3.3 | nomina dei Consiglieri;
3.3.1 | Lista 1 presentata da Omniafin SpA e MTl Investimenti Srl NON VOTARE| 1. Gabriella
3.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Porcelli
3.4 | nomina del Presidente; A FAVORE APPROVATA
3.5 | determinazione del compenso annuale dei componenti. A FAVORE APPROVATA
4 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021-2023:
4.1 | nomina dei componenti effettivi, dei componenti supplenti;
4.1.1 | Lista 1 presentata da Omniafin SpA e MTI Investimenti Srl NON VOTARE| Presidente
4.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1. Chiara
Segala
Sindaco
supplente
Alvise
Deganello
4.2 | nomina del Presidente del Collegio Sindacale; A FAVORE APPROVATA
4.3 | determinazione del compenso annuale dei componenti. A FAVORE APPROVATA
5 | Autorizzazione all'acquisto e disposizione di azioni proprie previa revoca | A FAVORE APPROVATA

dell’ autorizzazione concessa dall’Assemblea del 21 aprile 2020. Delibere inerenti e

conseguenti.
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GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

Marzocchi Pompe 30 aprile 2021 Ordinaria Delegastudio | 435 600 Med. . Sviluppo ltalia
S.p.A. straordinaria esterno
Ordine del giorno MGF Esito

assemblea

PARTE ORDINARIA
1 | Esame del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2020, presentazione della Relazione A FAVORE | APPROVATA
del Consiglio di Amministrazione sulla Gestione, della Relazione del Collegio
Sindacale e della Relazione della Societd di Revisione; copertura della perdita di
esercizio: delibere inerenti e conseguenti;

2 | Rinnovo del Consiglio di Amministrazione per scadenza triennale: deliberazioni inerenti e conseguenti;

2a | determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA

2b | determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE APPROVATA

2c | Nomina degli Amministratori NON VOTARE | APPROVATA

2d | Approvazione remunerazione degli Amministratori NON VOTARE | APPROVATA

3g | Nomina della Societd di Revisione per scadenza friennale: deliberazioni inerenti e A FAVORE APPROVATA
conseguenti;

3b | Approvazione remunerazione Societd di Revisione A FAVORE APPROVATA

4 | Proposta di distribuzione di un dividendo, da prelevarsi dallariserva straordinaria, pari A FAVORE APPROVATA
a € 0,06 (sei centesimi) per azione ordinaria, per un totale di € 392.325,00
(frecentonovantaduemilatrecentoventicinque/00): delibere inerenti e conseguenti;
5 | Auforizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi degli arft. 2357 A FAVORE APPROVATA
e 2357-ter codice civile: deliberazioni inerenti e conseguenti;

PARTE STRAORDINARIA
1 Pro!oosfo.di“modiﬁ;o dedgli orﬂcgli 2, 9, 15, 18,5 e 21 dello Statuto vigente: A FAVORE APPROVATA
deliberazioni inerenti e conseguenti;
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GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

e DATA ASSEMBLEA  TIPO DI ASSEMBLEA | p\precipAZIONE  E’ PARTECIPATO ALL’ASSEMBLEA
Technogym S.p.A 5 maggio 2021 Ordinaria e Delega studio 800.000 Med.Fl. Futuro ltalia
gym s.p.A. 99 straordinaria esterno 1.100.000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA

1 | Approvazione del Bilancio d'Esercizio al 31 dicembre 2020, corredato della | A FAVORE APPROVATA
Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del
Collegio Sindacale e della Relazione della Societd di Revisione. Presentazione del
Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2020 e della dichiarazione consolidata di
carattere non finanziario redatta ai sensi del Decreto Legislativo 254/2016.

o | Destinazione dell'utile di esercizio e proposta di distribuzione del dividendo. | A FAVORE | APPROVATA
Deliberazioni relative.

3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
3.1 | deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione della Societd di cui alla prima CONTRO APPROVATA
sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D.Igs. 24
feblbraio 1998, n. 58;

3.0 | deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi dell'art. 123-fer, | A FAVORE APPROVATA
comma 6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58.

4 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:

4.1 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4.2 | Determinazione della durata dell'incarico del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4.3 | Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione.
4.3.1 | Lista 1 presentata da TGH Srl NON VOTARE 1. Luca
4.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Associati (Assogestioni) A FAVORE Martines
4.4 | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE APPROVATA
4.5 | Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione. CONTRO APPROVATA

5 | Proposta di approvazione di un piano di assegnazione gratuita di diritti a ricevere | A FAVORE APPROVATA
azioni ordinarie della Societd denominato “Piano di Performance Shares 2021-2023".
¢ | Proposta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie, previarevoca | A FAVORE APPROVATA
dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea del 23 aprile 2020 per la parte non
eseguita.

Deliberazioni relative.

PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposta di delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice | A FAVORE APPROVATA
civile, per un periodo di cinque anni dalla data della deliberazione, della facoltd di
aumentare il capitale sociale, in via gratuita e scindibile ed anche in piu tranches,
ai sensi dell'art. 2349 del codice civile, con emissione di massime 700.000 azioni
ordinarie, per un importo di massimi Euro 35.000, ad un valore di emissione uguale
alla paritd contabile delle azioni alla data di esecuzione da imputarsi per intero a
capitale, da assegnare ai prestatori di lavoro dipendente di Technogym S.p.A. e
delle societd da questa controllate che siano beneficiari del piano di assegnazione
gratuita di diritti a ricevere azioni ordinarie della Societd denominato “Piano di
Performance Shares 2021-2023". Modifiche conseguenti dell’articolo é dello statuto
sociale vigente.
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio 3.700.000 Med. FI. Futuro Italia

esterno 4.200.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

IREN S.p.A. 6 maggio 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020; Relazione sulla gestione, Relazione del | A FAVORE APPROVATA
Collegio Sindacale e della Societd di Revisione.

2 | Proposta di destinazione dell'utile d'esercizio: deliberazioni inerenti e | A FAVORE APPROVATA
conseguenti.

3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione 2021 predisposta ai sensi | A FAVORE APPROVATA
dell’art. 123-ter del TUF (cosi come modificato dal D.Lgs. 49/2019), sezione prima:
deliberazioni inerenti e conseguenti.

4 | Relazione sui compensi 2020 ai sensi dell’art. 123-ter del TUF (cosi come modificato | A FAVORE APPROVATA
dal D.Lgs. 49/2019), sezione seconda: deliberazioni inerenti e conseguenti —
deliberazione consultiva.

5 | Nomina del Collegio Sindacale e del suo Presidente per gli esercizi 2021-2022-2023 e determinazione relativi
compensi: deliberazioni inerenti e conseguenti.

5.1 | Lista 1 presentata da Finanziaria Sviluppo Ufilities Srl, FCT Holding SpA e Comune |NON VOTARE Presidente
di Reggio Emilia 1. Michele
5.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Rutigliano

Sindaco effettivo
1. Sonia Ferrero

Sindaco
supplente

1. Fabrizio R. Di
Giusto

5.3 | Determinazione relativi compensi A FAVORE APPROVATA
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GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

SOCIETA’

DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

PARTECIPAZIONE

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Saras S.0.A 12 maagio 2021 Ordinaria e Delega studio 2.341.000 Med. Fl. Futuro Italia
P-A 99 straordinaria esterno 6.000.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020:
1.1 | approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020, presentazione del | A FAVORE APPROVATA
bilancio consolidato al 31 dicembre 2020 e della dichiarazione consolidata non
finanziaria ai sensi del D.Igs. n. 254 del 30/12/2016 - Bilancio di Sostenibilitd;
1.2 | Deliberazioni in merito al risultato di esercizio. A FAVORE APPROVATA
2 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
2.1 | determinazione del numero dei componenti; A FAVORE APPROVATA
2.2 | determinazione della duratain carica; A FAVORE APPROVATA
2.3 | nomina dei componenti;
2.3.1 | Lista 1 presentata da Massimo Moratti SapA, Stella Holding SpA e Angel Capital [NON VOTARE| 1. Monica De
Management SpA Virgiliis
2.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
2.4 | determinazione del relativo compenso; A FAVORE APPROVATA
2.5 | eventuale deroga al divieto di concorrenza di cui all’art. 2390 del Codice Civile. CONTRO APPROVATA
3 | Nomina dei componenti del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021-2023:
3.1 | nomina dei componenti e del Presidente;
3.1.1 | Lista 1 presentata da Massimo Moratti SapA, Stella Holding SpA e Angel Capital |[NON VOTARE| Presidente
Management SpA 1. Giancarla
3.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Branda
Sindaco
supplente
1. Andrea
Perrone
3.2 | determinazione del compenso. A FAVORE APPROVATA
4 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis
e 6 del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58:
4.1 | deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunerazione CONTRO APPROVATA
predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;
4.2 | deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in materia di compensi CONTRO APPROVATA
corrisposti predisposta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4, del D.Igs. 24 febbraio 1998,
n. 58.
5 | Approvazione di un piano di stock grant per I'esercizio 2021, denominato “Piano di CONTRO APPROVATA
stock grant 2021 per il top management del Gruppo Saras”, previo annullamento
del piano denominato “Piano di Stock Grant 2019-2021 per il top management del
Gruppo Saras”. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
6 | Approvazione di un long-term incentive plan per il triennio 2021-2023, denominato CONTRO APPROVATA
“Performance Cash Plan 2021-2023 per il fop management del Gruppo Saras”.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Modifica degli articoli 18 (Consiglio di Amministrazione - Numero dei componentie | A FAVORE APPROVATA
durata dell’incarico) e 26 (Collegio Sindacale) dello Statuto. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio 5.000.000 Med. Fl. Futuro Italia

esterno 1.000.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

ENI S.p.A. 12 maggio 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 di Eni S.p.A. Deliberazioni relafive. | A FAVORE APPROVATA
Presentazione Bilancio consolidato al 31 dicembre 2020. Relazioni degli Amministratori,
del Collegio Sindacale e della Societd di revisione.

o | Attribuzione dell’utile di esercizio. A FAVORE APPROVATA
3 | Pagamento dell’acconto dividendo 2021 mediante distribuzione di riserve disponibili. | A FAVORE |  APPROVATA
4 | Integrazione del Collegio Sindacale: nomina di un Sindaco Effettivo. A FAVORE APPROVATA
5 | Infegrazione del Collegio Sindacale: nomina di un Sindaco Supplente. A FAVORE APPROVATA
¢ | Autorizzazione all'acquisto di azioni proprie; deliberazioni inerenti e conseguenti. A FAVORE APPROVATA
7 | Relazione sui compensi corrisposti. A FAVORE APPROVATA
A | PROPOSTE INDIVIDUALI DI DELIBERAZIONE CONTRO [NON APPROVATA

MODALITA’ DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Delegastudio | 514000 Med. Fi. Sviluppo ltalia
esterno

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

Ordinaria e
straordinaria

Digitouch S.p.A. 14 maggio 2021

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

PARTE ORDINARIA
1 | Esame ed approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020; Relazione del | A FAVORE APPROVATA
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione;
presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020; deliberazioni inerenti e

conseguenti;
o | Destinazione del risultato di esercizio; A FAVORE APPROVATA
Proposta di distribuzione del dividendo; A FAVORE APPROVATA

4 | Autforizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca | a FAVORE APPROVATA
dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea  ordinaria del 4 maggio 2020.
Deliberazioni inerenti e conseguenti;

5 | Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del relativo numero, nonché della
durata in carica degli amministratori; determinazione del relativo compenso; deliberazioni inerenti e conseguenti;

54 | determinazione del relativo numero A FAVORE APPROVATA
5p | duratain carica degli amministratori; A FAVORE APPROVATA
5.c | Nomina componenti Consiglio di Amministrazione
5.c.1 | nomina degli amministratori (proposti da Ranucci Brandimarte, Meini, Dettori; NON VOTARE| 1. Barbara
5c.2 | Nominata candidata presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE Falcomer
5.4 | determinazione del relativo compenso A FAVORE APPROVATA

6 | Nomina dei componenti e del Presidente del Collegio Sindacale; determinazione del relativo compenso;
deliberazioni inerenti e conseguenti.

6.a | nomina dei componenti;

6.a.1 | Nomina componenti proposti da Ranucci Brandimarte, Meini, Dettori NON VOTARE sindaco
6.a.2 | Nomina candidata proposta da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE effettivo
1. Maria F.
Talamonti
6.b Nomina del Presidente del Collegio sindacale NON VOTARE| APPROVATA
4.c | determinazione del relativo compenso A FAVORE APPROVATA
PARTE STRAORDINARIA
1 | Modifica degli artt. 10 (Disposizioni in tema di offerta pubblica di acquisto - Obblighi | A FAVORE APPROVATA
diinformazione in tema di partecipazioni rilevanti), 11 (Assemblea), 15 (Consiglio di
amministrazione), 17 (Nomina e sostfituzione degli amministratori), 21 (Collegio
sindacale) ed infroduzione dell'articolo 26-bis (in materia di revoca della
negorziazione) dello Statuto Sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
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MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Delega studio 1.350.000 Med. Fl. Futuro Italia
esterno

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

Leonardo S.p.A. 19 maggio 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 e relative relazioni del Consiglio di | A FAVORE APPROVATA
Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione.
Deliberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31
dicembre 2020.

2 | Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2021-2023.

2.1 | Lista 1 presentata dal Ministero dell'Economia e delle Finanze NON VOTARE Presidente
2.2 | Lista 2 presentata da Investitori Associati (Assogestioni) A FAVORE 1. Luca Rossi

Sindaco effettivo
1. Sara Fornasiero

Sindaco
supplente

1. Giuseppe
Cerati

3 | Nomina del Presidente del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA

4 | Determinazione del compenso dei membri del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA

5 | Piano di Incentivazione a Lungo Termine per il management del Gruppo | A FAVORE APPROVATA
Leonardo. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

¢ | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: | A FAVORE APPROVATA
deliberazione sulla prima sezione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3-ter, del D.Lgs.
n. 58/98.

7 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi cormisposti: | A FAVORE APPROVATA
deliberazione sulla seconda sezione ai sensi dell’art.123-ter, comma 6, del D.Lgs.
n. 58/98.

A | PROPOSTE INDIVIDUALI DI DELIBERAZIONE CONTRO [NON APPROVATA

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
PARTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Delegastudio | 15 500,000 Med. Fi. Futuro ltalia
esterno

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

ENEL S.p.A. 20 maggio 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020. Relazioni del Consiglio di Amministrazione, | A FAVORE | APPROVATA
del Collegio Sindacale e della Societd di revisione. Deliberazioni relative.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020 e della dichiarazione
consolidata di carattere non finanziario relativa all’esercizio 2020.

2 | Destinazione dell'utile di esercizio e distribuzione di riserve disponibili. A FAVORE | APPROVATA

Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca | AFAVORE | APPROVATA
dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea ordinaria del 14 maggio 2020.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4 | Piano 2021 diincentivazione dilungo termine destinato al management di Enel S.p.A. | A FAVORE | APPROVATA
e/o disocietd da questa controllate ai sensi dell'art. 2359 del codice civile.

5 | Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti:

5.1 | Prima sezione: relazione sulla politica di remunerazione per il 2021 (deliberazione | A FAVORE | APPROVATA
vincolante);

5.2 | Seconda sezione: relazione sui compensi corrisposti nel 2020 (deliberazione non | AFAVORE | APPROVATA
vincolante).
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SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA

GESTIONE FONDI

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio 3.000.000 Med. Fl. Futuro Italia

articoli 2357 e 2357-ter del Codice Civile, dell’arficolo 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 e dell’articolo 144-bis del Regolamento Consob adotftato con delibera n. 11971
del 14 maggio 1999 e s.m.i.. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

OVS S.p.A. 28 maggio 2021 Ordinaria esterno 2.000.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Approvazione del Bilancio d’Esercizio di OVS S.p.A. al 31 gennaio 2021, corredato della | A FAVORE | APPROVATA
Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio
Sindacale e della Relazione della Societd di Revisione. Presentazione del Bilancio
Consolidato al 31 gennaio 2021. Presentazione della dichiarazione contenente le
informazioni di carattere non finanziario ai sensi del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
o | Destinazione del risultato dell'esercizio chiuso al 31 gennaio 2021 di OVS S.p.A. | A FAVORE | APPROVATA
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i. e dell’articolo 84-quater del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971
del 14 maggio 1999 e s.m.i.:
3.1 | deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione di OVS S.p.A. di cui alla prima | A FAVORE | APPROVATA
sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e s.m.i.;
3.0 | deliberazioniinerentii compensi corisposti di cui alla seconda sezione della relazione | ~oNTRO APPROVATA
ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e s.m.i.;
4 | Proposta diautorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie, aisensidegli | A FAVORE | APPROVATA
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Monnalisa S.p.A 31 maagio 2021 Ordinaria e Delega studio 50.000 Med. Fl. Futuro Italia
P-A 99 straordinaria esterno 100.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Approvazione del bilancio di esercizio e presentazione del bilancio consolidato di | A FAVORE APPROVATA
gruppo al 31 dicembre 2020. Deliberazioni inerenti e conseguenti;
Destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti; A FAVORE APPROVATA
Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3g | Determinazione del numero A FAVORE APPROVATA
3p | Determinazione della durata in carica A FAVORE APPROVATA
3c | Nomina componenti del Consiglio di Amministrazione
3c.1 | Lista 1 presentata da Jafin Due SpA NON VOTARE| 1. Fabrizio Dosi
3c.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
3d | Determinazione del compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti; A FAVORE APPROVATA
4q | Nomina dei componenti del Collegio Sindacale
4a.1 | Lista 1 presentata da Jafin Due SpA NON VOTARE |Sindaco effettivo
4a.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1. Alessandra
Pederzoli
Sindaco
supplente
1. Alberto Sodini
4b Nomina del Presidente del Collegio Sindacale A FAVORE APPROVATA
4c | Determinazione del compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti; A FAVORE APPROVATA
5 | Conferimento dell'incarico ad una societd direvisione aisensidell’art. 13 del D.Igs. | A EAVORE APPROVATA
39/2010. Deliberazioni inerenti e conseguenti;
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposta di modifica degli artt. 7 (Conferimenti e aumenti di capitale), 11 (Offerte | A FaAvORE APPROVATA
pubbliche di acquisto), 12 (Obblighi di comunicazione delle partecipazioni
rievanti), 15 (Intervento e voto), 17 (Competenze e maggioranze), 18
(Verbalizzazione), 19 (Numero, durata e compenso degli amministratori), 20
(Nomina degli amministratori), 21 (Presidente ed organi delegati), 22 (Riunioni del
Consiglio), 26 (Collegio Sindacale) dello statuto sociale ed inserimento dei nuovi
artt. 11-bis (Obbligo e diritto di acquisto) e 11-ter (Revoca delle azioni
dall’ammissione alle negoziazioni). Deliberazioni inerenti e conseguenti.
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Pirelli S.p.A.

MODALITA' DI
DATA ASSEMBLEA TIPO DI ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE
15 giugno 2021 Ordinaria Delega studio
esterno

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
1.000.000 Med. Fl. Futuro ltalia
1.000.000 Med. FI. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno MGF Esito
assemblea
1
1.1 | approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020. Presentazione del A FAVORE APPROVATA
bilancio
consolidato al 31 dicembre 2020. Presentazione della Relazione sulla gestione
responsabile della catena del valore relativa all’esercizio 2020;
1.2 | proposta di destinazione del risultato di esercizio e distribuzione del dividendo A FAVORE | APPROVATA
anche mediante utilizzo di utili accantonati in precedenti esercizi; deliberazioni
inerenti e conseguenti.
2 | Nomina di un Consigliere di Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti. | NON VOTARE | APPROVATA
3 | Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021, 2022 e 2023 e determinazione del relativo compenso:
3.1 | nomina dei Sindaci effettivi e supplenti;
3.1.1 | Lista 1 presentata da Marco Polo International Italy Srl e Camfin SpA NON VOTARE | Presidente
3.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE 1. Riccardo
Foglia
Taverna
Sindaco
supplente
1. Franca
Brusco
3.2 | nomina del Presidente del Collegio Sindacale; NON VOTARE | APPROVATA
3.3 | determinazione del compenso annuale dei componenti del Collegio Sindacale; A FAVORE APPROVATA
deliberazioni inerenti e conseguenti.
4 | Politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
4.1 | approvazione della politica in materia di remunerazione relatfiva all’esercizio 2021 CONTRO APPROVATA
ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 3-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58;
4.2 | consultazione sulla relazione sui compensi corrisposti nell’esercizio 2020, ai sensi CONTRO APPROVATA
dell’articolo 123-ter, comma 6 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58; deliberazioni
inerenti e conseguenti.
5 | Piani di incentivazione monetari triennali per il management del gruppo Pirelli:
5.1 | 9pprovazione del piano di incentivazione monetario per il triennio 2021-2023 per il CONTRO APPROVATA
management del Gruppo Pirelli;
592 | adeguamento dell'obiettivo diNet Cash Flow di Gruppo cumulato (ante dividendi) CONTRO APPROVATA

e normalizzazione di potenziali effetti sull’obiettivo di Total Shareholder Return
relativo, inclusi nel piano di incentivazione monetario per il tfriennio 2020-2022 per il
management del Gruppo Pirelli; deliberazioni inerenti e conseguenti e
conferimento di poteri.
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Unieuro S.p.A 15 giugno 2021 Ordinqrio e Delega studio 420.000 Med. Fl. Fu.’ruro IToIio‘
R straordinaria esterno 462.954 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF |Esito assembleaq|
PARTE ORDINARIA
1 | Bilancio d'Esercizio al 28 febbraio 2021, corredato della Relazione del Consiglio (A FAVORE| APPROVATA
d’Amministrazione sulla Gestione inclusiva della Relazione del Collegio Sindacale e
della Relazione della Societd di Revisione. Presentazione del Bilancio Consolidato al 28
febbraio 2021 e della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario redatta ai
sensi del D.Lgs. 254/2016.
o | Destinazione dell'utile di esercizio e proposta di distribuzione del dividendo. |A FAVORE| APPROVATA
Deliberazioni relative.
3 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
3.1 | deliberazioni inerenti alla politica di remunerazione della Societd di cui alla prima (A FAVORE| APPROVATA
sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58;
3.0 | deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter, (A FAVORE| APPROVATA
comma 6 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.
4 | Proposta di aumento del compenso del Consiglio di Amminisirazione. Deliberazioni | A FAVORE| APPROVATA
relative.
5 | Proposta di aumento del compenso dei membri del Collegio Sindacale. Deliberazioni | A FAVORE| APPROVATA
relative.
6 | Nomina di n. 2 (due) Amministratori, previa rideterminazione da n. 9 (nove) a n. 11 |A FAVORE| APPROVATA
(undici) del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
Proposte di modifica dello Statuto sociale. Deliberazioni relative.
1.1 | Proposta di modifica dell’art. 13.1 sulla maggioranza richiesta per I'approvazione da |a FAVORE| APPROVATA
parte del Consiglio di Amministrazione uscente della lista per la nomina del nuovo
Consiglio di Amministrazione;
1.2 | Proposta di modifica dell'art. 13.9 sul termine per il deposito della lista presentata dal (A FAVORE| APPROVATA
Consiglio di Amministrazione uscente;
1.3 | Proposta di modifica dell'art. 14 sulle modalitd di elezione dei membri del Consiglio di |A FAVORE| APPROVATA
Amministrazione;
1.4 | Proposta dimodifica dell’art. 17.1 sulla atffribuzione al Consiglio di Amministrazione della | coNTRO NON
competenza a nominare il Presidente. APPROVATA
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, MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
SOiElizA DATA ASSEMBLEA ~ TIPO DIASSEMBLEA 5 \po1eCpAZIONE B! PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

. . Ordinaria e Delega studio 1.530.000 Med. Fl. Futuro Italia
Mediaset S.p.A. 23 giugno 2021 straordinaria esterno 2.700.000 Med. Fl. Sviluppo Italia

Sulla base di quanto previsto dalla “Politica di impegno ed esercizio dei diritti di intervento e di voto inerenti agli strumenti
finanziari di pertinenza del Fondo pensione e degli OICR gestiti”, trattandosi di societd in potenziale conflitto di interesse,
abbiamo votato solo a favore della lista 2 depositata dagli investitori istituzionali (Assogestioni) per il rinnovo del Consiglio di
Amministrazione. Sono stati eletti i seguenti candidati tratti dalle liste di minoranza:

1. Giulio Gallazzi
2. Costanza Esclapon de Villeneuve
3. Raffaele Cappiello

MODALITA' DI PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI

PARTECIPAZIONE | E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
Delega studio 4.500.000 Med. Fl. Futuro Italia

esterno 8.400.000 Med. Fl. Sviluppo ltalia

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA  TIPO DI ASSEMBLEA

BPER Banca S.p.A. 23 giugno 2021 Ordinaria

Ordine del giorno MGF Esito assemblea

1 | integrazione, per il residuo del triennio 2021-2023, del Collegio Sindacale mediante: a) nomina del Presidente del
Collegio Sindacale; b) nomina di un Sindaco effettivo; c) nomina, occorrendo, di un Sindaco supplente; deliberazioni
inerenti e conseguenti.

1a | Nomina Daniela Travella come Presidente Collegio Sindacale A FAVORE APPROVATA
1b | Nomina Patrizia Tettamanzi come sindaco effettivo A FAVORE APPROVATA
1c | Nomina Sonia Peron come sindaco supplente A FAVORE APPROVATA

2 | integrazione, per il residuo del friennio 2021-2023, del Consiglio di amministrazione, |NON VOTARE| APPROVATA
mediante nomina di un Consigliere di amministrazione in sostituzione di Consigliere
cessato; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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MODALITA' DI
PARTECIPAZIONE
Ordinaria e Delega studio
straordinaria esterno

SOCIETA’ DATA ASSEMBLEA  TIPO DI ASSEMBLEA

Revo S.p.A. 4 agosto 2021

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
261.000 Med. Fl. Futuro Italia
130.500 Med. Fl. Sviluppo ltalia

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

PARTE ORDINARIA

1

Autorizzazione del Consiglio di Amministrazione all’acquisto di una partecipazione
nel capitale sociale di Elba Compagnia di Assicurazioni e Riassicurazioni S.p.A. quale
"Operazione Rilevante™” ai sensi dello Statuto sociale, sotto condizione sospensiva
del rilascio del provvedimento autorizzativo da parte di IVASS e sotto condizione
risolutiva dell’avveramento delle condizioni di cui all’art. 10.4 dello Statuto sociale.
Deliberazioni inerenti e conseguenti, ivi inclusa |'autorizzazione del Consiglio di
Amministrazione all'utilizzo delle somme depositate sul conto corrente vincolato
costituito da REVO S.p.A..

A FAVORE

APPROVATA

PARTE STRAORDINARIA

1

Modifiche agli articoli 1, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 16 e 20 del testo di Statuto sociale sotto (a)
condizione sospensiva di acquisto di una partecipazione nel capitale sociale di Elba
Compagnia di Assicurazioni e Riassicurazioni S.p.A. di cui al punto 1) all'ordine del
giorno dell' Assemblea Ordinaria e (b) sotto la condizione risolutiva dell’art. 10.4 dello
Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA

Adozione - contestuale all'efficacia dell’operazione di fusione per incorporazione
di REVO S.p.A. nella societd Elba Compagnia di Assicurazioni e Riassicurazioni S.p.A.
e per effetto della medesima - dell'oggetto sociale assicurativo e della durata
determinati nello statuto adottando della societd incorporante, sotto (a) condizione
sospensiva del perfezionamento di acquisto di una partecipazione nel capitale
sociale di Elba Compagnia di Assicurazioni e Riassicurazioni S.p.A. di cui al punto 1)
all’'ordine del giorno dell’ Assemblea Ordinaria e (b) la condizione risolutiva dell’art.
10.4 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

A FAVORE

APPROVATA
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SESA Spa

PARTECIPAZIONE

26 agosto 2021 Ordinaria Delega studio esterno

E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
35.000 Med. Fl. Futuro Italia

Ordine del giorno

MGF

Esito assemblea

Bilancio di esercizio di Sesa S.p.A. al 30 aprile 2021 e relative relazioni del Consiglio di A
Sindacale e Societd di Revisione:

mministrazione, del Collegio

Approvazione del bilancio di esercizio al 30 aprile 2021; presentazione del bilancio

1.1 ) . A FAVORE | APPROVATA
consolidato al 30 aprile 2021;
1.2 | Destinazione dell'utile di esercizio e di riserve disponibili. A FAVORE | APPROVATA
2 | Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n.
58/1998:
21 | Deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunerazione per | coNTRO APPROVATA
I'esercizio 1° maggio 2021 - 30 aprile 2022;
2.2 | Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in fema di compensi corrisposti | A FAVORE | APPROVATA
nell’esercizio 1° maggio 2020 - 30 aprile 2021.
3 | Nomina del Consiglio di Amministrazione:
3.1 | Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE | APPROVATA
3.2 | Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE | APPROVATA
3.3 | Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
3.3.1 | Lista 1 presentata da ITH SpA NON 1.Giuseppe
VOTARE Cerati
3.3.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
3.4 | Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione; A FAVORE | APPROVATA
3.5 | Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione. A FAVORE | APPROVATA
4 | Auforizzazione all'acquisto ed alla disposizione di azioni ordinarie proprie. Delibere | A FAVORE | APPROVATA
inerenti e conseguenti.
5 | Nomina societd di revisione legale dei bilanci per gli esercizi chiusi dal 30 Aprile 2023 | A FAVORE | APPROVATA

al 30 Aprile 2031. Delibere inerenti e conseguenti.
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PARTECIPAZIONE E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
TXT E- Ordinaria e . 135.000 Med. Fl. Futuro Italia
SOLUTIONS Spa | 'S seffembre 2021 Straordinaria Delegastudio estemo | 550y Med. Fl. Sviluppo Ialia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
PARTE ORDINARIA
1 | Nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione a seguito di avvenuta |[NON VOTARE| APPROVATA
cooptazione ai sensi del art. 2386 codice civie conseguente alle dimissioni del
Consigliere Valentina Cogliati;
2 | Nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione a seguito delle dimissioni del Consigliere Fabienne
Dejean Schwalbe;
2.1 | Nomina di Antonella Sutti come consigliere NON VOTARE| APPROVATA
2.2 | Nomina di Silvia Bordi come consigliere A FAVORE Non eletta
PARTE STRAORDINARIA
3 | Trasferimento della sede legale della Societd; conseguente modifica all'art. 2 dello | A FAVORE APPROVATA
Statuto sociale;
4 | Modifica dell’art.15 dello Statuto Sociale. A FAVORE APPROVATA

SOCIETA’

MODALITA' DI

DATA ASSEMBLEA PARTECIPAZIONE

TIPO DI ASSEMBLEA

PATRIMONI GESTITI PER | QUALI SI
E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA

Danieli & C. L . 115.000 Med. Fl. Futuro Italia
Spa 28 ottobre 2021 Ordinaria Delega studio esterno 85000 Med. Fl. Sviluppo Italia
Ordine del giorno MGF Esito assemblea
1 | Bilancio d'esercizio della societa e consolidato al 30.6.2021. Relazioni del Consiglio | A FAVORE | APPROVATA
di amministrazione, del Collegio sindacale e della Societa di Revisione. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
2 | Nomina del Consiglio di amministrazione:
2.1 | determinazione del numero dei componenti; A FAVORE APPROVATA
2.2 | nomina dei componenti;
2.2.1 | Lista 1 presentata da Sind International Sri NON VOTARE 1. Giulio Gallazzi
2.2.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) A FAVORE
2.3 | determinazione dei compensi degli amministratori. A FAVORE APPROVATA
3 | Nomina del Collegio Sindacale:
3.1 | nomina di tre sindaci effettivi e di tre sindaci supplenti;
3.1.1 | Lista 1 presentata da Sind International Srl NON VOTARE| Presidente 1.
3.1.2 | Lista 2 presentata da Investitori Istituzionali (Assogestioni) AFAVORE |Pavide Barbieri
Sindaco
supplente
1.Emanuela
Rollino
3.2 | nomina del Presidente; A FAVORE APPROVATA
3.3 | determinazione dei compensi dei membri del Collegio Sindacale. A FAVORE APPROVATA
4 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi CONTRO APPROVATA
dell’art. 123-ter del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58;
5 AuTorizzoziope all'acquisto e all'alienazione di azioni proprie. Deliberazioniinerentie | A FAVORE APPROVATA
conseguenti.
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SOLIEA DAIA ASEENELER | TFO DI ASSEELE PARTECIPAZIONE  E' PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA
llimity Spa 15 dicembre 2021 Ordinaria Delega studio esterno 1.060.000 Med. Fl. Futuro ftalia

Straordinaria

888.122 Med. Fl. Sviluppo Italia

Ordine del giorno MGF Esito assembleq
PARTE ORDINARIA
1 | Composizione del Consiglio di amministrazione. Delibere inerenti e conseguenti. A FAVORE | APPROVATA
2 | Relazione sulla politica in materia di remunerazione, anche ai sensi dell’art. 123-ter del | AFAVORE | APPROVATA
D.Lgs. n. 58/1998. Delibere inerenti e conseguenti.
3 | Piano di compensi ai sensi dell’art. 114-bis del D.Lgs. n. 58/1998 e della Circolare n. 285 | A FAVORE | APPROVATA
diBanca d'ltalia del 17 dicembre 2013, avente ad oggetto azioni ordinarie illimity Bank
S.p.A., destinato all’ Amministratore Delegato, al restante Top Management e ad
ulteriori risorse chiave del Gruppo. Delibere inerenti e conseguenti.
PARTE STRAORDINARIA
1 | Proposta di delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice | A FAVORE | APPROVATA

civile, ad aumentare, gratuitamente e in via scindibile, ed anche in piu tranche, il
capitale sociale per nominali massimi Euro 1.323.663,96, mediante emissione di
massime numero 2.031.094 nuove azioni ordinarie illimity Bank S.p.A., ai sensi
dell’articolo 2349 del codice civile, da assegnare gratuitamente a selezionate risorse
chiave di illimity Bank S.p.A. e di societd da essa, direttamente e/o indirettamente,
controllate quali beneficiari del Piano di Incentivazione di Lungo Termine 20321-2025.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
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